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radio rottu oberwallis

Dienstleistung

Mit deinen Ortskenntnissen mandvrierst du die Brief- und Paketsendungen gekonnt Gber alle Land- und Quartierstrassen und machst
unsere Kundinnen und Kunden mit ger punktlichen Zustellung glickiich. Mt dir bleibt die Post von morgen in Bewegung!

Das kannst du bewirken

« Du bereitest am frihen Morgen (06.00 Uhr) die Zustelitour
flr gen Tag vor

« Dank dir kommen Briefe und Pakete in deinem zugeteilten
Gebiet pUnktiich zu den nchtigen Adressen.

« Sympathisch und kompetent beantwortest du Anfragen zu
unseren Dienstieistungen.

« Mt deiner Freundlichkeit ung Zuverlassigkeit tragst du zur
Kundenzufriedenheit bei.

« Du se1zt moderne Arbeitsgerate — wie ein Smartphone —
zum Scannen der Sendungen ein,

« Wir stelien auch samstags Post zu. Dank dem grossen
Engagement deines Teams kannst du rotzdem regelmassig
freie Samstage mit deinen Liebsten geniessen.

Das bieten wir dir

Du profiverst von attraktven Zusatzleistungen:

« 6 Wochen Ferien

« Halbtax oder Beteiligung an GA

« Unterstitzung bei Aus- und Wenerbildungen
- Personalgutscheine

Das bringst du mit

« Eine abgeschlossene berufliche Grundbildung,
vorzugswese in der Logisukbranche, 15t von Vortell.

-« Du besitzt die FUhrerausweise der Kategorien B und best
geme be Wind und \Wetter draussen untenvegs.

« Du hast geographisch rasch den Durchblick,

- Deine Zuveriassigkeit, sowie selbststindige und speditive
Arbensweise zeichnen dich aus und frih aufzustehen ist
fir dich kein Problem.

« FUr ciese korperich herausfordernce Tatugkest Dist du fit
und packst gerne tatkraftig mit an.

« Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift runden
den Profil ab,

Jobdetails

Anstellung Anstellungsort(e)

70%, unbefrstet Bettmeralp

Referenznummer Postbereich
Logistik-Services

Jahresbruttolohn bel 100% Kontakt

CHF 56'400 - 66'400 Christoph Truffer

Effektiver Lohn kann je nach Er-
fahrung und Kompetenzen von chnstoph truffer@post.ch
dieser Lohnspanne abweichen 441 58 341 49 18

26.02.2025
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26.02.2025
Verkauferin 40 bis 60 %

Verkduferin fir 40 bis 60%
Benetton Visp

Bei Interesse bitten wir Sie uns telefonisch zu kontaktieren
079214 08 25

Oder

Bewerbungen per Mail an p-d-k@bluewin.vh

ot  3930Visp

Vom 26.02.2025
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23.02.2025

Fachingenieur Bahninfrastruktur (m/w/d) 80% - 100%

Ort
Arbeitgeber
Anstellung
Aufgaben

Wir Bieten

Anforderungen

Anstellungsgrad
Vom

3900 Brig-Glis

Matterhorn Gotthard Bahn

Festanstellung

D arbeitest aktiv in Projekten in der Rolle als Fachingenieur mit, fihrst selbstandig Engineering-Arbeiten aus und unterstitzt dabei die Projekleiterinnen.

Du entwickelst die Bahnanlagen weiter und Oberwachst sie mittels Monitoring

Du planst und leitest Investitionen, arbeitest eng mit dem Anlagenmanager und den Teamleitern der Infrastruktur zusammen und bist Ansprechperson fur externe
Unternehmungen.

D stellst sicher, dass Investitions- und Projektarbeiten nach Standards der Matterhom Gotthard Bahn ausgefiihrt werden.

Herausfordernde und spannende Aufgaben in ginem eingespisiten Team

Hohen Gestaltungsspielraem

‘Weiterbildungsméglichkeiten im Fachbereich und im Projektmanagement

Flexibles Arbeiten von unterwegs und von zu Hause maglich

GA-FVP und weitere attraktive Benefits fur dich und deine Familie

D bringst einen technischen/naturwissenschaftlichen Hochschulabschiuss oder vergleichbare Qualifikationen mit.

Dw verfugst dber fundierte Kenntnisse in einem Bereich der Eisenbahntechnik (Fahrbahn, Kunstbauten, Bahnstrom, Sicherungsanlagen, Miederspannung und
Telekommunikation)

Dw bringst ideglerweise einige Jahre Berufserfahrung in Planung und Ausfihrung mit und hast Kenntnisse der Eisenbahnbranche.

D arbeitest strukturiert und selbstandig und bist [3sungsorientiert.

D bist eine unternehmerisch und analytisch denkende Person mit ausgeprigten Kommunikationsfahigkeiten, sicherem Auftreten und hoher Sozialkompatenz.
100%

23.02.2023
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23.02.2023
Projektleiter Infrastruktur (m/w/d) 80% - 100%

Zur Verstérkung unseres Teams in der Infrastruktur suchen wir eine initiative Persdnlichkeit in Brig (Glisergrund) eder Andermatt als Projektleiterin Infrastruktur.

Ort 3900 Brig-Glis

Arbeitgeber Matterhorn Gotthard Bahn

Anstellung Festanstellung

Aufgaben Ubernahme der Prejektleitung in sdmtlichen Phasen (Vorbereitung, Planung, Ausfihrung) fir Infrastruktur- & Bauprojekte.

Fiihren der Projektteams mit internen Mitarbeitenden & externen Partnerfirmen
Keordination der Projekte mit den Kantonen, den Gemeinden und den Obrigen Stakeholdern
Keordination der Planungs- und Bauarbeiten von der Machbarkeit Gber Projektierung und Ausfihrung bis zur Inbetrisbnahme
Mitarbeit in weiteren Projekten in der Rolle als Fachingenieur Fahrbahn
Wir Bieten Herausfordernde Aufgabe in einem mativierten Team
Hoher Gestaltungsspiglraum
Flexibles Arbeiten von unterwegs wnd von zu Hause maglich
GA und weitere attraktive Benefits fur dich und deine Familie
Anforderungen  Du bringst einen technischen/naturwissenschaftlichen Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikationen mit.
Diw hast fundierte Kenmtnisse in einem Bereich der Eisenbahntechnik, vorzugsweise im Bereich Fahrbahn.
Idealerweise kannst du einige Jahre Berufserfahrung im Projektmanagement vorweisen und bringst eine Weiterbildung im Projektmanagement {z.B. IPMA, CAS)
mit.
Dw arbeitest strukturiert und selbstandig und bist [Gsungsorientiert.
Dw bist eine unternehmerisch und anzlytisch denkende und handelnde Person mit starken Kommunikationsfahigkeiten, sicherem Auftreten und hoher
Sozialkompetenz
Anstellungsgrad 100%
Viom 25.02.2025
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24.02.2025
Wir suchen per sofort

Berater und Koordinator im Sanitarbereich (M/W/D)

Sende deine schriftliche Bewerbung an:
Zen-Ruffinen AG

Abteilung Personal

Kiesweg 10

3904 Naters

oder via E-Mail an:
sascha.zenruffinen@zrbau.ch

Ort 3904 Naters

Kategorie Gewerbe / Dienstleistung
Arbeitgeber  Zen-Ruffinen AG
Anstellung Vollzeitanstellung
Aufgaben - Organisation und Logistik

- Kundenberatung und Verkauf im Shop
- Koordination und Verwaltung der Warenbewegungen
Wir Bieten - 100% Jahresstelle
- attraktive Sozialleistungen
- Méglichkeiten zur Weiterbildung
Anforderungen - Ausbildung als Sanitarinstallateur EFZ oder Erfahrung im Sanitarbereich
- Freude am Kundenkontakdt
- gute EDV-Kenntnisse
Vom 24.02.2025
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20.02.2025
Wohn- und Enrichtungsberater

Zur Ergénzung unseres Teams, suchen wir Dich als Wohn- und Einrichtungsberater (-in).
Dir gefallt die Kombination aus Beratung, Gestaltung und Verkauf?

Hast du Freude am Einrichiten von Rdumen und Wohnungen?

Eintritt ab sofort.

Réurnliches Denken, Flanungssicherheit und PC-Kenntnisse sind erforderich.

Gerne erwarten wir Deine schriftliche Bewerbung.

Ot 3930 Visp

Kategorie Verkauf

Arbeitgeber Mibel Furrer AG, Kantonsstrasse 41, 3930 Visp
Anstellung Festanstellung

Aufgaben Wohnberatung, verkauf von Mobel.

Kunden beraten fir eine neus Wohnungseinrichtung.
Offerten erstellen.

Wir Bieten Wir bieten eine abwechslungsreiche Anstellung, sorgféltige Einarbeitung und selbststéndiges Arbeiten.
Anforderungen  Deutsch erforderlich und Sprachkenntnisse in Franzésisch und oder Englisch erwiinscit.
Freude am Einriciten.

Anstellungsgrad 100%
Viormn 20.0:2.2025
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music | sp orts

Mitarbeiter/in

Housekeeping 50-80%

Unterstiutze unser herzliches & familiares Team

und werde Teil unserer myAlpenhof-Family!
Beginn: Ab Start Sommaersaison 25 (19.06.2025)

Unsere Lagw Direkt neben der LRU Unterbach mit

rege Verbind iungen

Bist du interessiert? Dann kc
unter 027 934 58 58 oder

Qe /&m wrd %Z dick! Lle WW@MJ&

Hotel Alpenhof | Dorfstrasse 33 | 3944 Unterbich

027 934 58 58 | info@myalpenhof.ch | www.myalpenhof.ch 27.02.2025
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Aoodiy.

music | sporits | fun

Bist du interessiert? Dann kontaktiere uns gerne
unter 027 934 58 58 oder info@myalpenhof.ch

Hotel Alpenhof | Dorfstrasse 33 | 3944 Unterbach
027 934 58 58 | info@myalpenhof.ch | www.myalpenhof.ch 27.02.2025
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23.02.2025
Barmaid 40%

Wir sind auf der Suche nach einer aufgesteliten und sympatischen Barmaid fiir das Mascotte Pub in Grachen..
Pensum auch 100% maaglich.

ort 3925 Grachen

Kategaorie Tourismus [ Gastgewerbe
Arbeitgeber Mascotte Gastro GmbH
Anstellung Festanstellung

Anstellungsgrad 40%
Vom 23.02.2025
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22.02.2025
Serviceangestellte 50 - 80%

Ort 3904 MNaters
Kategorie  Tourismus / Gastgewerbe

Arbeitgeber Hotel Alex, Furkastrasse 88, 3904 Naters / info@hotelalex.ch / 027 922 44 88
Vom 22.02.2025
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22.02.2025

Kassamitarbeiter/in (ca. 40%)

Ort 3983 Marel

Kategorie Tourismus [/ Gastgewerbe

Arbeitgeber Das Bade- und Wellnesszentrum Breiten in Marel-Filet ist der grosste Wellnessbereich in der Aletsch Arena. Zur Erganzung unseres Teams suchen wir ab April
eine/n Mitarbeiter/in

Anstellung Teilzeitanstellung

Aufgaben Verkauf von Eintritten, Kioskartikeln und Getrinken, Betreuung und Uberwachung der Gaste, des Betriebsablaufs und der Hygiene, Mithilfe bei Verwaltungsarbeiten

Wir Bieten Arbeit in kleinem, familidren Team. Geregelte Arbeitszeit (jeweils Mittwoch und Dennerstag von 8 — 11:15 und von 15 - 19:30 sowie jedes 3. Wochenende
Samstag- und Sonntagnachmittag), Kostenlose Benlitzung des Bade- und Wellnesszentrums Breiten.
Anstellungsgrad

Anstellungsgrad 40%
Yom 22.02.2025
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Im Herzen von Saas-Grund, nahe der Talstation Hohaazs, befindet aich das Montelz Hotel & Resort=s
Das Resort besteht aua mehreren HEuaern mit 76 modernen Feriemwohnungen und 16 Suiten.

Zur Unterstiitzung unseres Teams suchen wir eine/n

Deine Aufgaben:
*  Pflege und Unterhah der Aussenanlagen {Schneesfurmung, Gartenarbeiten)
Reparaturarbeiten
Reinigung Treppenhdusar
Aufbau und Montage von Mibeln
Inatandhaltungaarbeitan in den Feriemwohnungen
Bdithilfe bei der Reinigung der Ferienwohnungen

Das bringat du mit:
Lbgeschlossene handwerkliche oder techniache Auabildung
Techniaches Veratdndnis und handwerklichea Geachick
Erfrahrung mit hydrostatiechen Kleinmaachinen
Selbetstdndige und verantwioriungasbewuaste Arbeitaweize
Fiihrerschein der Klasse B
Gute Deutzchkenntnizae
Flexibilitét und Bereitechaft zu gelegentlichem Wochenend- und Motdienat

Das bieten wir-
Eine abwechalungareiche und verantwortungsvlle Tatigksit
Ein kollegizles und motiviertea Team

Sehr gute EntlShnung Phiciiice

Flexible Zeiteinteilung k LL:'.—’_ET" ==
+  Selbetdndiges und freies Arbeiten n_:; b N - _E]_

)
Arbeitsbeginn: Ab sofort oder nach Versinbarung ' %‘
Arbeitsort: S=2as-Grund Ei'
I Wohnort: Saaatsl ' HL =
"IIEl e
o

Haben wir Dein Interease geweckt? Dann bewirb dich jetzt!
Dann bewirb dich jetzt per Mail an Michael Hildbrand: micheel@montela.ch
Bei Fragen: Tel.: 070 826 83 57

Montela Hotel & Resort Szastalstrasse 108 - 3970 Sza=-Grund « wiwwemontsla.ch

18.02_2025
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Dienstleistung

Stellvertretende Verkaufsleitung 80 - 100 % in Zermatt

Seit 1965 verstisst unsere Familienbackerei in zweiter Generation in Zermatt,

seinen Gasten den Tag mit liebevoll hergestellten Spezialitdten. Sdmtliche Backwaren
und Confiserie-Spezialitaten bereiten wir von Grund auf in Handarbeit zu und
verpacken sie selbst. Aus der Uberzeugung, dass eine Maschine niemals das Gefiihl
unserer Hande ersetzt, schaffen wir Kostliches aus Liebe.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zuverlassige-n
Co-Leitung Verkauf, 25 Mitarbeitende, 4 Standorte in Zermatt

Deine Aufgaben:
Strategische Verkaufsplanung und Umsetzung zum Verkauf der hochwertigen
Backwaren und Schokolade-Spezialititen
Flihren und férdern der Mitarbeitenden der Verkaufsladen und Cafés
Unterstiitung an der Front im Verkauf und Service
Warenprasentation Support und Controlling bei der Umsetzung
Servicestandards bei der Bedienung von internationaler Kundschaft kontrollieren
Reklamationsmanagement fithren
Entgegennahme von Kundenbestellungen
Geschéftspflege zu Unternehmenskunden / Grosskunden
Durchfiihren von internen Mitarbeiterschulungen
Unterstiitzung der Geschéftsleitung bei der Akquisition
Dein Profil:
Die Kompetenz, Kunden und Mitarbeitende zu begeistern und zu fithren sowie
eine nachhaltige Kunden- und Mitarbeiterbeziehung aufzubauen
Verantwortung, einen reibungslosen Ablauf in allen Filialen sicherzustellen
Die Verantwortung, von der Geschaftsleitung definierte Ziele und Vorgaben auf
Stufe Mitarbeiter erfolgreich umzusetzen
Qualitatssicherung
Die Verantwortung Umsatzziele zu erreichen
Informationsfliisse sicherstellen
Du bist flexibel (Wochenendarbeit)
Wohnhaft in Zermatt, Tasch oder Randa
Wir bieten Dir:
- Aufgestelltes, motiviertes, familidres und hilfsbereites Team
Abwechslungsreiche Arbeit, grosse Gestaltungsfreiheit
Jahresstelle
Moderne Organisation (Verkaufsldden, IT-Systeme)
Arbeitszeiten zwischen 8.00 - 18.00 Uhr
5- Tage-Woche
Deine Vorteile bei uns:
Viel Platz fiir Entwicklung, Kreativitat und kontinuierliche Verbesserung
Moglichkeit auf Weiterbildungen
Vermarkte und prasentiere einzigartige, handgemachte Produkte eines
Familienbetriebes
Tagesbrot fiir deine Familie ist kostenlos
Arbeitsort von Weltruf mit vielseitigen Freizeitmoglichkeiten mitten in den
Walliser Alpen
Faire Sozialleistungen, UVG und KTG
Regelmadssige Mitarbeiterschulungen und Teamevents
Erlebe ein spannendes und familidres Arbeitsumfeld
Ferienbezug wahrend der Zwischensaison / Schulferien

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

Kontaktperson: Sandra Fuchs

Unternehmen: Backerei Fuchs AG

Standort: Getwingstrasse 24, 3920 Zermatt, Schweiz
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Dienstleistung

Filialleitung Backereiverkaufsladen und Café nach Vereinbarung

Seit 1965 versiifst unsere Familienbackerei in zweiter Generation in Zermatt, seinen Gasten den Tag
mit liebevoll hergestellten Spezialitaten. Samtliche Backwaren und Confiserie-Spezialitaten bereiten
wir von Grund auf in Handarbeit zu und verpacken sie selbst. Aus der Uberzeugung, dass eine
Maschine niemals das Gefiihl unserer Hande ersetzt, schaffen wir Kostliches aus Liebe.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zuverlassige
Filialleitung fiir unseren Backereiladen an der Bahnhofstrasse mit 12 Mitarbeitern

Deine Aufgaben:
Bedienung unserer internationalen und einheimischen Kundschaft im Verkaufsladen und Café
Warenbewirtschaftung (Ladenbestellung und Inventur)
Fihrung der 12 Mitarbeiter im Verkauf und Service
Befolgen der Hygienevorschriften / Reinigungsvorschriften
Dein Profil:
Erfahrung im Verkauf und Fiihrung von Vorteil
Du sprichst Deutsch und Englisch (Franzdésisch, Italienisch von Vorteil)
Kundenorientiertes Arbeiten (Eingehen auf Wiinsche unserer Kunden)
Du bist flexibel (Wochenendarbeit)
Wohnhaft in Zermatt, Tasch oder Randa
Wir bieten Dir:
Aufgestelltes, motiviertes, familiares und hilfsbereites Team
Abwechslungsreiche Arbeit, grosse Gestaltungsfreiheit
Jahresstelle
Moderne Organisation (Verkaufsladen, IT-Systeme)
Arbeitszeiten zwischen 7.00 — 19.00 Uhr
5- Tage-Woche
Deine Vorteile bei uns:
Viel Platz fiir Entwicklung, Kreativitat und kontinuierliche Verbesserung
Moglichkeit auf Weiterbildungen
Vermarkte und prasentiere einzigartige, handgemachte Produkte eines Familienbetriebes
Tagesbrot fiir deine Familie ist kostenlos
Arbeitsort von Weltruf mit vielseitigen Freizeitmoglichkeiten mitten in den Walliser Alpen
Faire Sozialleistungen, UVG und KTG
Regelmassige Mitarbeiterschulungen und Teamevents
Erlebe ein spannendes und familidres Arbeitsumfeld
Ferienbezug wahrend der Zwischensaison / Schulferien

Ferienkauf moglich
Kontaktperson: Sandra Fuchs
Unternehmen: Backerei Fuchs AG
Standort: Bahnhofstrasse 28, 3920 Zermatt, Schweiz

Verfallsdatum: 8. April 2025
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Dienstleistung

Bickereifachverkiufer-in 40 - 100 %

Seit 1965 versiisst unsere Familienbadckerei in zweiter Generation in Zermatt, seinen Gasten den Tag
mit liebevoll hergestellten Spezialitaten. Simtliche Backwaren und Confiserie-Spezialititen bereiten
wir von Grund auf in Handarbeit zu und verpacken sie selbst. Aus der Uberzeugung, dass eine
Maschine niemals das Gefilihl unserer Hande ersetzt, schaffen wir Kostliches aus Liebe.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zuverlassige-n

Backwaren Verkiufer-in

Deine Aufgaben:
Bedienung unserer internationalen und einheimischen Kundschaft
Warenbewirtschaftung (Ladenbestellung und Inventur)
Befolgen der Hygienevorschriften / Reinigungsvorschriften
Dein Profil:
- Erfahrung im Verkauf
Du sprichst Deutsch und Englisch (Franzosisch, Italienisch von Vorteil)
Kundenorientiertes Arbeiten (Eingehen auf Wiinsche unserer Kunden)
Du bist flexibel (Wochenendarbeit)
- Wohnhaft in Zermatt, Tasch oder Randa
Wir bieten Dir:
. Aufgestelltes, motiviertes, familidres und hilfsbereites Team
Abwechslungsreiche Arbeit
Jahresstelle
Moderne Organisation (Verkaufsladen, IT-Systeme)
Arbeitszeiten zwischen 6.30 - 19.00 Uhr
5- Tage-Woche

Deine Vorteile bei uns:

Viel Platz fiir Entwicklung, Kreativitat und kontinuierliche Verbesserung

Moglichkeit auf Weiterbildungen

Vermarkte und prasentiere einzigartige, handgemachte Produkte eines Familienbetriebes
Tagesbrot fiir deine Familie ist kostenlos

Arbeitsort von Weltruf mit vielseitigen Freizeitmoglichkeiten mitten in den Walliser Alpen
Faire Sozialleistungen, UVG und KTG

Regelmassige Mitarbeiterschulungen und Teamevents

Erlebe ein spannendes und familidres Arbeitsumfeld

Ferienbezug wahrend der Zwischensaison / Schulferien

Kontaktperson: Daniela Miiller
Unternehmen: Backerei Fuchs AG

Standort: Getwingstrasse 24, 3920 Zermatt, Schweiz (Remote)
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Dienstleistung

Abteilungsleitung Backerei

Seit 1965 versiifst unsere Familienbackerei in zweiter Generation in Zermatt, seinen Gasten den Tag
mit liebevoll hergestellten Spezialitdten. Simtliche Backwaren und Confiserie-Spezialitaten bereiten
wir von Grund auf in Handarbeit zu und verpacken sie selbst. Aus der Uberzeugung, dass eine
Maschine niemals das Gefiihl unserer Hinde ersetzt, schaffen wir Kostliches aus Liebe.

Als Ersatz unseres langjahrigen Chefbackers suchen wir ab Friihling 2025 oder nach
Vereinbarung eine/n zuverlissige /n Chefbacker / Abteilungsleitung.

Deine Aufgaben:
Ablaufkontrolle und Organisation der Arbeiten in der Backstube
Fiihrung der Biackerei Mitarbeiter (Saisonabhangig 8 - 12 Mitarbeiter)
Arbeitsplane der Backer aufstellen
Ferienorganisation der Backer
Mitarbeit in der Backstube bei den Tagesarbeiten
Vorbereitung der Teige und Ausbacken unserer Backwaren
Qualitatskontrolle der Backwaren
Anfertigen von Kundensonderwiinschen
Kreieren neuer Produkte
Dein Profil:
Backer mit EFZ oder langjahrige Erfahrung in einer Backstube
Deutsch, Englisch und Italienisch (von Vorteil)
Erfahrung in Teamfiihrung
Kundenorientiertes Arbeiten (Eingehen auf Wiinsche unserer Kunden)
Du bist flexibel (Wochenendarbeit, Tages- oder Nachtschicht)
Innovationsgeist und Kreativitat
Offen fiir Weiterbildungen
Wohnhaft in Zermatt, Tasch oder Randa
Wir bieten Dir:
Aufgestelltes, motiviertes, familidres und hilfsbereites Team
Abwechslungsreiche Arbeit
Jahresstelle
Moderne Organisation (Verkaufsladen, IT-Systeme, E-Fahrzeuge, Maschinenpark)
5- Tages Woche
Deine Vorteile bei uns:
Viel Platz fiir Entwicklung, Kreativitat und kontinuierliche Verbesserung
Moglichkeit auf Weiterbildung
Vermarkte und prasentiere einzigartige, handgemachte Produkte eines Familienbetriebes
Tagesbrot fiir deine Familie ist kostenlos
Arbeitsort von Weltruf mit vielseitigen Freizeitmoglichkeiten mitten in den Walliser Alpen
Faire Sozialleistungen, UVG und KTG
Regelmassige Mitarbeiterschulungen und Teamevents
Erlebe ein spannendes und familidres Arbeitsumfeld
Ferienbezug wahrend der Zwischensaison / Schulferien

Kontaktperson: Tatjana Hehl
Unternehmen: Backerei Fuchs AG
Standort: Spissstrasse 99, 3920 Zermatt, Schweiz (Remote)

Verfallsdatum: 8. April 2025
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Dienstleistung

Administrationsmitarbeiter/in 80 - 100% (m/w/d) (Stabsstelle)

Seit 1965 versiifdt unsere Familienbackerei in zweiter Generation in Zermatt, seinen Gasten den Tag mit liebevoll
hergestellten Spezialitdten. Sdmtliche Backwaren und Confiserie-Spezialitdten bereiten wir von Grund auf in
Handarbeit zu und verpacken sie selbst. Aus der Uberzeugung, dass eine Maschine niemals das Gefiihl unserer Hande
ersetzt, schaffen wir Kostliches aus Liebe.

Als Ersatz unseres langjahrige Leiterin Zentrale Dienste suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine
zuverlassige/n Administrationsmitarbeiter/in 80 - 100% (Homeoffice teils moglich)

Deine Aufgaben
- Bearbeiten der eingehenden Post
Bearbeiten von Offertanfragen & Bestellungen, Ausfiihrung Kundenwiinsche
Fithren des Reklamationswesen
Korrespondenz Arbeiten in Deutsch, Franzdsisch, Italienisch und Englisch
Telefondienst
Bestellwesen und Lieferscheinbearbeitung
Bestellplanung und Ausfiihren von Kundenwiinschen mit Produktion
Organisation Caterings und Events von Kunden
Organisation Teamevents
Kundenstamm Pflege und Bearbeitung
Artikelstamm Pflege und Bearbeitung
Neukunden generieren
Kundengrossauftrage generieren, planen und abwickeln
Kassasystemfiihrung und IT Unterstiitzung
Unterstiitzung bei Technischen Problemen im Betrieb
Fiihren der Debitoren- & Kreditorenbuchhaltung
Vorbereitung und Unterstiitzung Mitarbeitergesprach
Protokollfithrung
Verkaufs und Finanzstatistiken erfassen, aktualisieren und auf aktuellem Stand halten
Allgemeine Office Arbeiten fiir alle Abteilungen
Unterstiitzung der Mitarbeiter bei privaten Dokumentationen, Antragen, Formularen usw.
Mitarbeit, Vorbereitung des Jahresabschlusses in Zusammenarbeit mit unserem Treuhander
Zeit Erfassung und Kontrolle Produktionsmitarbeiter inkl. Ferienpldnen
Bindeglied zu allen Versicherungen (BVG, PK, NBU, UV etc.)
An/Abmeldungen und Kontrolle der Versicherungen (PK / BVG)
Qualitdtsmanagement und Mitentwicklung Neuprodukte
Payroll Arbeiten
Lagerfiihrung Handelswaren und Verpackungsmaterialien
Ein und Austrittsbetreuung der Produktionsmitarbeiter
g Erstellen und Versenden von Aktionen-, Verkaufsmail, sowie Newslettern
Dein Profil:
Kaufmann/Kauffrau EFZ
Deutsch und Englisch / Franzésisch und Italienisch (von Vorteil)
Kundenorientiertes Arbeiten (Eingehen auf Wiinsche unserer Kunden)
Selbststandiges Arbeiten
Du bist flexibel (Wochenendarbeit)
Innovationsgeist und Kreativitat
- Offen fiir Weiterbildungen
Wir bieten Dir:
Aufgestelltes, motiviertes, familidres und hilfsbereites Team
Abwechslungsreiche Arbeit
Jahresstelle
Moderne Organisation (Verkaufsladen, IT-Systeme, E-Fahrzeuge, Maschinenpark)
5- Tages Woche
Deine Vorteile bei uns:
Viel Platz fiir Entwicklung, Kreativitdt und kontinuierliche Verbesserung
Moglichkeit auf Weiterbildung
Vermarkte und prasentiere einzigartige, handgemachte Produkte eines Familienbetriebes
Tagesbrot fiir deine Familie ist kostenlos
Arbeitsort von Weltruf mit vielseitigen Freizeitmoglichkeiten mitten in den Walliser Alpen
Faire Sozialleistungen, UVG und KTG
Regelmassige Mitarbeiterschulungen und Teamevents
Erlebe ein spannendes und familidres Arbeitsumfeld
Ferienbezug wahrend der Zwischensaison / Schulferien
Kontaktperson: Tatjana Hehl Unternehmen: Béckerei Fuchs AG
Standort: Spissstrasse 99, 3920 Zermatt, Schweiz Verfallsdatum: 8. April 2025
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Dienstleistung

Leiter Teilevertrieb 100% (m/w)

Als Leiter Teilevertrieb verantwortest du den Ersatzteile-Ein- und -Verkauf der gesamten Gruppe. Du
bewirtschaftest das Ersatzteilelager und betreust interne sowie externe Kunden bei der Bestellung
und Lieferung von benotigten Teilen. Wenn du dich dieser Herausforderung und Chance annehmen
mochtest, bist du bei uns genau richtig. Die ACW Group ist offizieller BMW-Vertragspartner im
Oberwallis. Seit iiber 60 Jahren beraten und bedienen wir unsere Kunden und bieten Ihnen ein
breites Angebot an Leistungen.

Was du bei uns bewegen kannst:

Beratung und Betreuung der Kunden im Bereich Ersatzteile und Reifen

Sicherstellung der Teileverfligbarkeit und Lieferbereitschaft duch professionelles
Bestandsmanagement

Disposition, Einkauf und Verkauf von Teilen, Reifen, Zubeh6r und Accessoires

Optimale Organisation und Durchfiihrung von Wareneingang, Warenausgang, Lagerorganisation
Retouren

Warum wir auf dich zihlen:

Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Detailhandelsfachmann oder im kaufmannischen
oder technischen Bereich

Empathie, Selbstandigkeit und zukunftsorientiertes Denken sind deine Starken

Du iiberzeugst durch ein stilsicheres Deutsch und Franzosisch (weitere Sprachkenntnisse von
Vorteil)

Herausforderungen zu erkennen, zu analysieren und mit kreativen Losungsansitzen zu begegnen
bereitet dir Freude

Du bist ein Team-Player und schitzt es gemeinsam mit deinen Arbeitskolleginnen und -kollegen zu
wirken

Du hast einen Fiihrerausweis der Kategorie B

Wir bieten dir...

unkomplizierte und familidre Unternehmenskultur in einem aufgestellten Team

viel Freiraum sowie Verantwortung

spannende und abwechslungsreiche Tatigkeiten

interne und externe Weiterbildungsmoglichkeiten

die Moglichkeit, lokal verwurzeltes Arbeiten mit internationalem Denken im BMW-Kontext zu
verbinden

ACW Auto-Center Visp AG
Marco Mariotto
Kantonsstrasse 6

3930 Eyholz

marco.mariotto@acwgroup.ch
027 948 16 80

Verfallsdatum: 9. April 2025
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Dienstleistung

Pflegefachperson 80-90%, IMC (Intermediate Care)

Mit 6’050 Mitarbeitenden ist das Spital Wallis der bedeutendste Arbeitgeber im Kanton. Jahrlich
werden ca. 40’200 Patientinnen und Patienten stationar behandelt und Uber 609’000 ambulante
Konsultationen durchgeflhrt.

Das Spital Walllis sucht flr das Spitalzentrum Oberwallis in der Abteilung IMC (Intermediate Care)
eine:

Pflegefachperson 80-90%

Ihre Aufgaben:

Sicherstellung einer fachgerechten und kundenorientierten Pflege gemeinsam mit den anderen
Teammitgliedern

Eigenverantwortung und aktives Mitdenken

Mitverantwortung im interdisziplinaren und multiprofessionellen Behandlungs- und Betreuungsprozess
Begleitung und Unterstitzung der Lernenden wahrend der Ausbildung

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung in Pflege (FH, HF) mit mind. 2 Jahren Berufserfahrung
IMC Weiterbildung oder die Bereitschaft diese zu absolvieren

Hohe Fach- und Sozialkompetenz

Wertschatzung im Umgang mit den Patienten

Initiative, belastbare Persdnlichkeit mit ausgepragtem

Organisationstalent

Speditive und exakte Arbeitsweise

Gute EDV-Kenntnisse

Unser Angebot:

Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbstéandige Tatigkeit
Unterstitzung durch ein motiviertes und engagiertes Team
Moglichkeit zur Weiterbildung

Attraktive Anstellungsbedingungen

Arbeitsort: Brig
Stellenantritt: ab sofort oder nach Vereinbarung

Auskunfte erteilt Ihnen gerne Frau Romy Eberhart, Stationsleiterin Pflege, Tel. 027 604 30 59,
romy.eberhart@hopitalvs.ch.

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bitte bis am 31. Marz 2025 tber unsere
Internetseite

Kontaktperson: Frau Romy Eberhart
Unternehmen: Spitalzentrum Oberwallis
Standort: 3900 Gamsen, Schweiz

Bewerbungsschluss:  31. Marz 2025
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Dienstleistung

Zur Verstarkung unseres Teams sucht die Emera Sozialberatung in Brig ab 01.07.2025 eine*n

SOZIALARBEITER*IN 70-80%

Aufgabenbereich

Beratung und Unterstiitzung von Menschen mit einer Beeintrachtigung und deren Umfeld
Abklarung und Begleitung von Leistungsansprichen gegenlber Sozialversicherungen
(IV, EL, KV, BVG etc.)

Koordination des Netzwerks von Fachstellen, Institutionen und Versicherungen
punktuelle administrative Unterstutzung

Koordination und Begleitung von Platzierungen in eine spezialisierte Institution
Interessenvertretung von Menschen mit einer Beeintrachtigung

Wir erwarten

Hochschulabschluss in Sozialarbeit

Fundierte und praxiserprobte Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht
Erfahrung in der Beratung von Menschen mit einer Beeintrachtigung

Gute Kenntnisse des institutionellen Netzwerks und relevanter Fachstellen
Selbstandigkeit und Teamfahigkeit

Belastbarkeit und Flexibilitat

Franzdsischkenntnisse erwinscht

Wir bieten

ein vielseitiges und sinnstiftendes Aufgabengebiet in einem motivierten und kooperativen Team
eine fundierte Einarbeitung

zeitgemasse Arbeits- und Anstellungsbedingungen

Kontaktperson: melanie.bregy@emera.ch
Unternehmen: Stiftung Emera
Standort: Sandmattenstrasse 11, 3900 Brig-Glis, Schweiz

Verfallsdatum: 6. April 2025
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Dienstleistung

Das Spital Walllis sucht flr das Spitalzentrum Oberwallis in der Abteilung Geriatrie 4 Sud eine:
Pflegefachperson 40-100%

Ihre Aufgaben:

Sicherstellung einer fachgerechten und kundenorientierten Pflege gemeinsam mit den anderen
Teammitgliedern

Eigenverantwortung und aktives Mitdenken

Mitverantwortung im interdisziplinaren und multi-professionellen Behandlungs- und
Betreuungsprozess

Mitarbeit in Arbeits- und Projektgruppen

Begleitung und Unterstitzung der Lernenden wahrend der Ausbildung

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung in Pflege (FH, HF)

Hohe Fach- und Sozialkompetenz

\Wertschatzung im Umgang mit den Patienten

Initiative, belastbare Personlichkeit mit ausgepragtem Organisationstalent
Speditive und exakte Arbeitsweise

Gute EDV-Kenntnisse

Unser Angebot:

Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbstandige Tatigkeit
Unterstitzung durch ein motiviertes und engagiertes Team
Méoglichkeit zur Weiterbildung

Attraktive Anstellungsbedingungen

Arbeitsort: Brig
Stellenantritt: ab sofort oder nach Vereinbarung

Auskinfte erteilt Innen gerne Frau Hidajete Gashi, Stationsleiterin Pflege, Tel. 027 604 31 38,
hidajete.gashi@hopitalvs.ch.

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagenbitte bis am 15. April 2025 Gber unsere
Internetseite www.spitalvs.ch/stellen

Kontaktperson: Frau Hidajete Gashi
Unternehmen: Spitalzentrum Oberwallis
Standort: Brig-Glis, Schweiz

Bewerbungsschluss: 15. April 2025
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Dienstleistung

Backerei ARTIS GmbH

Backer — Konditor 80-100%

Aufgaben
Herstellung von Brot und Geback nach unseren Eigen-Rezepturen

Arbeiten mit Sauerteig, verschiedenen Getreiden und langen Teigruhezeiten
Herstellung von slissen Kreationen und Schokolade

Arbeitsweise

Eigenstandiges Arbeiten in einem engagierten und kreativen Team
Hohe qualitative Anspriche als Grundsatz

Freude am Beruf und an der stetigen Weiterentwicklung

Qualifikationen

Ausbildung als Backer-Konditor/in

Erfahrung in der Herstellung von Backwaren und Patisserie
Kreativitat und Leidenschaft fir das Backerhandwerk
[Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

\Vorteile

Anstellung nach GAV

Arbeitsbeginn zwischen 04:00 und 07:00 Uhr

2 Wochenenden frei pro Monat

Faire Bezahlung und gute Sozialleistungen
Arbeiten mit hochwertigen, regionalen Rohstoffen

Kontaktperson: Matthias Biner
Unternehmen: Backerei ARTIS GmbH
Standort: Simplonstrasse 35, 3911 Ried-Brig, Schweiz

\Verfallsdatum: 19. Marz 2025
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Lehrstellen

Lehrstelle als Fachangestellte /r Gesundheit

Lehrstelle als Fachangestellte /r Gesundheit
Das Senioren- und Pflegeheim Sankt Nikolaus verfiigt tiber 56 Betten und betreut
leicht bis schwer pflegebediirftige Bewohner/innen.

Wir bieten — mit Beginn ab 1. Juli/August 2025 - eine abwechslungsreiche und
spannende Lehrstelle als Fachangestellte /r Gesundheit

Als Fachfrau/-mann Gesundheit begleitest, unterstiitzt und pflegst du betagte
Menschen in ihren Lebensaktivitaten. Du arbeitest im Pflegeteam und mit anderen
Berufsgruppen zusammen. Du tibernimmst vielfaltige Aufgaben in der Pflege und
Betreuung, in der Administration, der Logistik und in der Medizinaltechnik.

Anforderungsprofil

Abgeschlossene obligatorische Schulzeit

Zuverlassig, hilfsbereit, kontaktfreudig und teamfahig
Einflihlungsvermégen im Umgang mit Menschen
Korperliche und psychische Belastbarkeit

(Wir bieten eine umfassende und abwechslungsreiche 3-jahrige Ausbildung in
einem Arbeitsumfeld, in dem menschliche Werte und Vertrauen gelebt werden.
Unsere Bewohnerlnnen stehen dabei im Mittelpunkt unseres Wirkens.

[st das Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf die komplette, schriftliche Bewerbung mit Foto bitte an:
Senioren- und Pflegeheim Sankt Nikolaus

7.Hd. Frau Summermatter Cornelia

Schulhausstrasse 1

3924 St. Niklaus

Oder

info@sanktnikolaus-sph.ch

Kontaktperson: Summermatter Cornelia

Unternehmen: Senioren- und Pflegeheim Sankt Nikolaus
Standort: Schulhausstrasse 1, 3924 St. Niklaus, Schweiz
Verfallsdatum: 9. April 2025

Bewerbungsschluss: 30. April 2025
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Lehrstellen

Lehrstelle Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ

Starte deine Zukunft in der Pflege — im APH Emserberg

Die Stiftung La Résidence betreibt drei sozialmedizinische Einrichtungen:

das EMS St. Pierre in Sitten, das APH St. Paul in Visp und das APH Emserberg

in Unterems. Diese drei Hauser bieten Lebensraume fiir pflegebediirftige dltere
Menschen. Das APH Emserberg umfasst 22 Langzeitpflegebetten sowie 5 Platze
in der Tagesstruktur.

Warum eine Ausbildung bei uns?

Sichere Zukunftsperspektive — Pflegeberuf mit hoher Nachfrage

Familidre Arbeitsatmosphdre — Personlicher Austausch & Teamgeist

Enger Kontakt mit den Bewohner:innen - Hier zahlt der Mensch

Gratis Verpflegung fiir Lernende - Wir sorgen fiir dein Wohl

Vergiinstigte oder organisierte Fahrtméglichkeiten — OV-Zuschuss und
Fahrgemeinschaften

Mehrere Fremdpraktika moglich - Erlebe verschiedene Bereiche der Pflege
Optionales Fremdpraktikum in Sitten - Fiir Sprachinteressierte

Unser Pflegeheim - ein besonderer Ort

APH Emserberg - Ein Ort zum Wohlfiihlen & Lernen

Ruhige Lage mit viel Natur - Perfekt zum Abschalten nach der Arbeit
Moderne Infrastruktur & angenehmes Arbeitsumfeld

Wertschatzender Umgang & hohe Pflegequalitat — Wir legen grossen Wert
auf individuelle Betreuung und respektvollen Umgang mit unseren
Bewohner:innen

Menschlichkeit & Respekt - Fiir uns steht der Mensch im Mittelpunkt -
sowohl in der Pflege als auch im Team

Komm vorbei und lerne uns kennen!

Besuche uns im Heim oder sende uns deine Bewerbung. Wir freuen uns auf dich!

Jobbezeichnung: Lehrstelle Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ
Kontaktperson: Janneth Raschle

Unternehmen: Alters- und Pflegeheim Emserberg
Standort: Tolustrasse 44, 3948 Unterems, Schweiz

Verfallsdatum: 9. April 2025
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Lehrstellen

Lehre / Zusatzlehre als Netzelektriker/-in

Die EVWR Energiedienste Visp — Westlich Raron AG ist eine Dienstleistungsgesellschaft, die in den
Bezirken Visp und Westlich Raron grosse Teile des Mittelspannungsnetzes betreut und verschiedene
Energieversorgungsunternehmen aktiv unterstutzt. Insgesamt beschéaftigen wir rund 30 Mitarbeitende
in den Abteilungen Betrieb, Engineering und Installationswesen/Metering.

ir bieten ab 1. August 2025 eine Lehre / Zusatzlehre als Netzelektriker/-in

Das bringst du mit

Du hast deine obligatorische Schulzeit erfolgreich abgeschlossen bzw. bereits eine handwerkliche
Berufsausbildung absolviert.

Du magst die Arbeit im Freien — im Sommer wie im Winter.

Du verfuigst tber eine robuste Kondition sowie handwerkliches Geschick und bist schwindelfrei.
Du bist teamfahig und zuverlassig.

ir bieten dir
eine Ausbildung als Spezialist fur alle Arbeiten am Stromnetz, fir den Bau, Betrieb und Unterhalt von
Kabel- und Freileitungen, von Schalt- und Transformatorenstationen. Im Sommer und im Winter bist
du fast taglich im Freien unterwegs und arbeitest im ganzen Raum Visp — Westlich Raron. Du
profitierst von unseren erfahrenen Berufsleuten, die dich in deiner Ausbildung unterstitzen und
eiterbringen.

eitere Informationen zu diesem spannenden Beruf findest du unter: netzelektriker.ch

FUhlst du dich angesprochen? Dann melde dich noch heute bei uns fur eine Schnupperlehre, resp. fir
ein paar Probearbeitstage, oder sende uns gleich deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail
an personal@enalpin.ch

Kontaktperson: Philipp Berchtold
Unternehmen: EVWR Energiedienste Visp — Westlich Raron AG
Standort: Bahnhofpl. 1B, 3930 Visp, Schweiz

erfallsdatum: 6. April 2025
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Lehrstellen

Lehrstelle Malerpraktiker/in EBA

Malerpraktikerinnen und Malerpraktiker grundieren und glatten Wande und Decken. Sie mischen
Farben und tragen sie mit Pinseln, Rollen oder Spritzgeraten auf. Ausserdem tapezieren die
Berufsleute Radume und schleifen Oberflachen.

Tatigkeiten
Sie Uben folgende Tatigkeiten aus:

Arbeiten vorbereiten

berechnen, wie gross Oberflachen sind und wie viel Material nétig ist

Farben bestellen oder mischen, um den richtigen Farbton zu erhalten

Leitern, Bocke, Briicken und Gerlste installieren

Karton- oder Kunststofffolien anbringen und mit Klebestreifen ankleben, um den Boden oder andere
Teile vor Farbflecken zu schitzen

alte Tapeten abldsen, alte Farbschichten oder Rost mit Spachteln, Birsten, Farbentfernern und
anderen Werkzeugen entfernen

Locher und Risse flllen, Fette und Unebenheiten entfernen, schleifen und entstauben

Untergrund trocknen und sauber halten

Oberflachen bemalen

Farbe und Lacke mit Pinseln, Rollen oder im Spritzverfahren auftragen
Tapeten, Stoffe oder andere Verkleidungen anmachen und ankleben
Baustelle, Werkzeuge und Material reinigen, Abfalle umweltgerecht entsorgen
Arbeitssicherheits- und Umweltschutzvorgaben einhalten

Wir bieten:

Geregelte Arbeitszeiten

Zeitgemasse Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen
\Weiterbildungsmadglichkeiten

Motiviertes und gut eingespieltes Team

EinfGhrung und fundierte Einarbeitung in den Arbeitsbereich

Der Geschaftsfuhrer der OPRA, Herr Guido Matter (Tel. 027 921 11 77 / guido.matter@opra.ch),
gibt Ihnen bei weiteren Fragen gerne Auskunft.

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Kopie der Diplome und Zeugnisse, sowie Foto) sind
zusammen mit dem Motivationsschreiben per Brief-Post oder an personal@opra.ch einzureichen.

OPRA-Arbeitsmarktprogramm, Guido Matter, Postfach 550, Saflischstrasse 6, 3900 Brig

Kontaktperson: Guido Matter
Unternehmen: OPRA Qualifizierendes Arbeitsmarktprogramm
Standort: Saflischstrasse 6, 3900 Brig-Glis, Schweiz

Verfallsdatum: 5. April 2025
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Lehrstellen

Lehrstelle Kiichenangestellte/r EBA

Kichenangestellte arbeiten zum Beispiel in Restaurants, Hotels, Kantinen oder Spitélern. Sie arbeiten
mit Kochinnen und Kéchen zusammen. Sie nehmen Lebensmittel entgegen und arbeiten bei der
Zubereitung von Gerichten mit. Sie wissen, woher die Lebensmittel stammen, wie man sie zubereitet
und welche Gewlrze dazu passen. Sie richten das Essen auf den Tellern schén an.

Tatigkeiten

Sie Uben folgende Tatigkeiten aus

Gerichte zubereiten

Arbeitsplatz und Werkzeuge vorbereiten

Lebensmittel schalen, waschen und schneiden

Salate, Desserts, Saucen und Geback zubereiten

mithelfen, warme Gerichte zu kochen, z. B. Suppen, Gemlse oder Fleisch
Gerichte garnieren und schon anrichten

Gerichte an das Servicepersonal weitergeben

Organisation

Mendis je nach Jahreszeit und verfligbaren Produkten planen

dabei auch schauen, was zu den verschiedenen Gasten oder zur Veranstaltung passt
Kosten berechnen und Preise fir die Mendis festlegen

Mengen abschatzen und dabei zum Beispiel schauen, wie viele Reservationen es hat
Bestellungen machen, méglichst glinstig und saisonal

mit Mitarbeitenden, Gasten und Lieferanten in Kontakt sein

gepflegt auftreten

Ordnung halten

Lieferungen kontrollieren, das heisst schauen, ob die Menge und Qualitat stimmt
Lebensmittel sauber und korrekt lagern

Klchengerate, Pfannen und Messer reinigen

Kiche aufrdumen

sorgfaltig mit den Lebensmitteln umgehen, damit sie nicht verschwendet werden
schauen, dass keine Unfélle passieren

Abfalle richtig trennen und entsorgen

\Wir bieten:

Geregelte Arbeitszeiten

Zeitgemasse Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen
\Weiterbildungsmadglichkeiten

Motiviertes und gut eingespieltes Team

Einflhrung und fundierte Einarbeitung in den Arbeitsbereich

Der Geschaftsfuhrer der OPRA, Herr Guido Matter (Tel. 027 921 11 77 / guido.matter@opra.ch), gibt
Ihnen bei weiteren Fragen gerne Auskunft.

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Kopie der Diplome und Zeugnisse, sowie Foto) sind
zusammen mit dem Motivationsschreiben per Brief-Post oder an personal@opra.ch einzureichen.

OPRA-Arbeitsmarktprogramm, Guido Matter, Postfach 550, Saflischstrasse 6, 3900 Brig

Kontaktperson: Guido Matter
Unternehmen: OPRA Qualifizierendes Arbeitsmarktprogramm
Standort: Saflischstrasse 6, 3900 Brig-Glis, Schweiz

Verfallsdatum: 5. April 2025
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Lehrstellen

Lehrstelle Praktiker/in Hotellerie-Hauswirtschaft EBA

Praktiker/in Hotellerie-Hauswirtschaft EBA

Praktikerinnen und Praktiker Hotellerie-Hauswirtschaft tragen in Hotels, Herbergen und Spitalern zu
einer gemutlichen Atmosphare bei. Sie kimmern sich um die Beherbergung und Verpflegung der
Gaste sowie um Wasche.

Tatigkeiten
Sie Uben folgende Tatigkeiten aus:

Rezeption

Kundschaft und Gaste betreuen

Informationen von Gasten erfassen und weiterleiten
Rickmeldungen von Gasten aufnehmen und weiterleiten
gepflegt und héflich auftreten

Reinigung und Wascherei

Betriebs- und Gastewasche waschen

\\Waschmaschinen benutzen und reinigen

Raume, Mébel und Gerate reinigen

Raume herrichten, zum Beispiel Speisesale oder Konferenzraume

Pflanzen pflegen sowie Rdume mit Blumenschmuck und Dekorationen gestalten

Gastronomie

Getranke und Speisen zubereiten und servieren, etwa Snacks oder Fruchtsaft
Kichengerate reinigen

bestellte Getranke servieren, beispielsweise Tee oder Kaffee

Geschirr splilen

Logistik

Lebensmittel und Waren lagern und entsorgen

Unterlagen fiir die Organisation des Betriebs zusammenstellen, unter anderem Fahrplane und
Urlaubskalender

Hygiene- und Sicherheitsvorschriften beachten

Wir bieten:

Geregelte Arbeitszeiten

Zeitgemasse Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen
\Weiterbildungsmaoglichkeiten

Motiviertes und gut eingespieltes Team

Einfuhrung und fundierte Einarbeitung in den Arbeitsbereich

Der Geschéftsfiihrer der OPRA, Herr Guido Matter (Tel. 027 921 11 77 / guido.matter@opra.ch), gibt
Ihnen bei weiteren Fragen gerne Auskunft.

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Kopie der Diplome und Zeugnisse, sowie Foto) sind
zusammen mit dem Motivationsschreiben per Brief-Post oder an personal@opra.ch einzureichen.

OPRA-Arbeitsmarktprogramm, Guido Matter, Postfach 550, Saflischstrasse 6, 3900 Brig

Kontaktperson: Guido Matter
Unternehmen: OPRA Qualifizierendes Arbeitsmarktprogramm
Standort: Saflischstrasse 6, 3900 Brig-Glis, Schweiz

Verfallsdatum: 5. April 2025
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Lehrstellen

Praktikant/-in Schulsozialarbeit (Herbst 2025)

\Wir beraten, unterstlitzen und pflegen jeden Tag hunderte Menschen im Oberwallis. Kinder,
Jugendliche, Eltern, Grossvater, Urgrossmiitter. Altere und jingere Menschen die gerade auf
Schwierigkeiten stossen. Wir setzen uns ein, damit sie alle selbstbestimmt leben kdnnen. Egal ob sie
in Gondo, Guttet, Grachen, Gampel oder im Goms wohnen.

Hilf mit, mach das Leben von Menschen aus deiner Region angenehmer. Unterstlitze ab 01.08.2025
oder nach Vereinbarung unsere 300 Mitarbeitenden und werde Teil unseres Teams als Praktikant/-in
Schulsozialarbeit (Herbst 2025).

Dein neuer Job

Beratung von Kindern und Jugendlichen, deren Familien und Lehrpersonen

erarbeiten und durchflihren von Projekten, Klasseninterventionen, Gruppenberatungen und
Praventionsarbeiten

enge Zusammenarbeit mit der Schule und externen Partnern

Deine Qualifikation

kommunikative, empathische und kreative Persdnlichkeit
Spass an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
flexibel und gute Selbstorganisation

Unser Versprechen
anspruchsvolles und lehrreiches Praktikum
fachliche Unterstlitzung und Begleitung durch ein erfahrenes Team

Interessiert — mochtest du mehr erfahren?
Gerne nehmen wir deine Online-Bewerbung (https://jobs.smzo.ch) bis am 28. Marz 2025 entgegen.

Bei Fragen zu deinem Aufgabengebiet freut sich Anne-Katrin Guntern auf deine Kontaktaufnahme
(Tel. 076 410 72 91).

Kontaktperson: Frau Guntern Anne-Katrin
Unternehmen: Sozialmedizinisches Zentrum Oberwallis
Standort: Nordstrasse 30, 3900 Brig-Glis, Schweiz
Verdffentlichung: Veroffentlicht vor 5 Tagen

Bewerbungsschluss: 28. Marz 2025




Stellenangebote

@ WorkWallis 10.03.2025

Tourismus

Arbeiten in Zermatt im Hotel Hemizeus

Das Hotel Hemizeus & Iremia Spa in Zermatt ist ein idyllisch gelegenes 3*plus Resort. Das gesamte
Hotel wurde in den letzten Jahren renoviert und modernisiert. 41 Zimmer davon 7 Suiten und 5
Wohnungen. Das Hotel besteht aus drei Hiusern, daher auch der Name Hemizeus (Hera-Mira-Zeus).

[m stilvollen a la Carte Restaurant Genepy mit Lounge und Bar servieren wir Internationale Gerichte.
[m Sommer verfligen wir iiber eine grosse Sonnenterrasse.

Die Iremia Spa von 255m2 mit zwei Saunen, ein Dampfbad, ein Whirlpool, grosser Ruheraum mit
Matterhornblick 1adt zum Verweilen ein.

Wir bieten ab Juni eine 100% Jahresstelle als Front- und Backoffice Rezeptionistin an. Deutsch ist
Voraussetzung.

[hre Aufgaben
[hre Hauptaufgaben sind

Check-in und out unserer Internationalen Gaste

Offerten, Bestatigungen, allgemeiner E-Mailverkehr

Telefondienst

Betreuung der Gaste

Bewertungen bearbeiten

Debitorenverwaltung

Sie haben Arbeitserfahrung an der Rezeption oder im administrativen Bereich, sprechen Deutsch-
Englisch und von Vorteil noch Franzosisch in Sprach und Schrift. Sie tiberzeugen durch Thr
zuvorkommendes und gasteorientiertes Auftreten sowie durch Ihre rasche Auffassungsgabe. Sie
sind auf der Suche nach einer langfristigen Anstellung, bei welcher Sie selbstdandig arbeiten und
Verantwortung iibernehmen kénnen.

Wir freuen uns auf Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen via E-Mail.
- Berufserfahrung an der Rezeption oder im administrativen Bereich
- sprechen Deutsch, Englisch und von Vorteil Franzosisch

- zuvorkommendes und gasteorientiertes Auftreten

Wir bieten

— Guten Entlohnung

- familidre Arbeitsatmosphare
— Jahresstelle

Haben Sie Berufserfahrung, sind motiviert und kreativ? Dann Bewerben Sie sich bei uns.
Wir freuen uns auf [hre kompletten Bewerbungsunterlagen via E-Mail.

Hotel Hemizeus Patricia und Ruggero Palazzo
Untere Tuftra 11

3920 Zermatt

www.hemizeus.ch

patricia@hemizeus.ch

Verfallsdatum: 9. April 2025
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31 0 0 Kulmhotel

G t s enperience
s sk Kulmhotel Gornergrat

Als Chef Tournant rotieren Sie durch verschiedene Kiichenbereiche, um dort auszuhelfen, wo
Unterstiitzung benotigt wird, und einen reibungslosen Ablauf in der gesamten Kiiche sicherzustellen.
Diese vielseitige Position erfordert fundierte Kenntnisse in allen Bereichen der Kiiche, einschlief3lich
der warmen und kalten Kiiche. Zudem unterstiitzen Sie andere Kéche und tragen durch Thre
Expertise zur Einhaltung unserer hohen kulinarischen Standards bei.

Hauptaufgaben:

Wechselnder Einsatz in verschiedenen Kiichenposten (Garde Manger, warme Kiiche, Patisserie etc.)
je nach betrieblichem Bedarf

Zubereitung und ansprechende Prasentation von Speisen nach den Standards des Restaurants, mit
gleichbleibender Qualitat

Unterstitzung des Chef de Cuisine und der Sous Chefs bei der taglichen Kiichenorganisation
Vertretung anderer Chef de Parties bei Abwesenheiten oder in Stofdzeiten

Sicherstellung der Sauberkeit, Ordnung und Einhaltung der Hygiene- und Sicherheitsvorschriften
(HACCP) in allen Arbeitsbereichen

Verwaltung von Lagerbestianden und Unterstiitzung bei der Bestellung von Waren fiir die Kiiche

Anforderungen:

Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in einer dhnlichen Position, idealerweise in einem gehobenen
Restaurant oder Hotel

Fundiertes kulinarisches Wissen und Erfahrung in mehreren Kiichenbereichen
Anpassungsfahigkeit und effizientes Arbeiten in verschiedenen Kiichensektionen

Gute organisatorische Fahigkeiten und Multitasking-Fahigkeit in einem dynamischen Umfeld
Abgeschlossene Kochausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation von Vorteil

Fliefende Deutsch- oder Englischkenntnisse (Kenntnisse beider Sprachen sind von Vorteil)

Wir bieten:

Attraktives Gehalt entsprechend der Erfahrung

Ein dynamisches und anspruchsvolles Arbeitsumfeld in einem renommierten Restaurant/Hotel
Weiterbildungs- und Karrieremoéglichkeiten innerhalb des Unternehmens

Verpflegung wahrend der Schichten

Unterkunft kann bei Bedarf gestellt werden

Besuchen Sie www.zermattjobs.ch fiir mehr Informationen zur Zermatt Hospitality Group AG

Kontaktperson:  Alex Esteves
Unternehmen: Kulmhotel Gornergrat
Standort: 3920 Zermatt, Schweiz

Verfallsdatum: 9. April 2025
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31 0 0 Kulmhotel

Gornergrat smma ssperionce
Kulmhotel Gornergrat

Chef de Partie Garde Manger m

Als Chef de Partie Garde Manger sind Sie flir den Bereich der kalten Kiiche verantwortlich und
bereiten Vorspeisen, Salate, Suppen und andere Gerichte zu. Zusatzlich unterstiitzen Sie die warme
Kiiche, um eine nahtlose Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Kiichenbereichen zu
gewdhrleisten. Sie arbeiten eng mit dem Kiichenteam zusammen und tragen dazu bei, die hohen
Standards flr unsere Gaste aufrechtzuerhalten.

Hauptaufgaben:

Zubereitung und ansprechende Prasentation von kalten Speisen nach den Standards des Restaurants
Sicherstellung der Qualitat, Frische und Prasentation der Gerichte

Unterstlitzung der warmen Kiiche bei der Zubereitung von Speisen und anderen anfallenden
Aufgaben

Zusammenarbeit mit den anderen Kiichenbereichen fiir einen reibungslosen Arbeitsablauf
Einhaltung der Hygiene- und Sicherheitsvorschriften (HACCP) sowie Sauberkeit und Ordnung am
Arbeitsplatz

Anleitung und Unterstiitzung von Junior-Kochen und Kiichenhilfen in Ihrem Bereich

Verwaltung des Warenbestands und Unterstiitzung bei der Bestellung von Zutaten fiir Ihren Bereich

Anforderungen:

Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in einer ahnlichen Position in einem Restaurant oder Hotel
Leidenschaft fiir die Kulinarik und ein ausgepragtes Auge fiir Details

Fundierte Kenntnisse im Bereich Garde Manger sowie die Bereitschaft, die warme Kiiche zu
unterstitzen

Selbststandige und teamorientierte Arbeitsweise

Gute organisatorische Fahigkeiten und Belastbarkeit in stressigen Situationen

Abgeschlossene Kochausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation von Vorteil

Deutsch- oder Englischkenntnisse (Kenntnisse beider Sprachen sind von Vorteil)

Wir bieten:

Attraktives Gehalt entsprechend der Erfahrung

Ein dynamisches und anspruchsvolles Arbeitsumfeld in einem renommierten Restaurant/Hotel
Weiterbildungs- und Aufstiegsmoglichkeiten innerhalb des Unternehmens

Verpflegung wahrend der Schichten

Unterkunft kann bei Bedarf gestellt werden

Besuchen Sie www.zermattjobs.ch fiir mehr Informationen zur Zermatt Hospitality Group AG
Kontaktperson: Alex Esteves

Unternehmen: Kulmhotel Gornergrat
Standort: 3920 Zermatt, Schweiz

Verfallsdatum: 9. April 2025
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Bergstube, Zermatt

Serviceangestellte/er Vollzeit

Wir suchen ab Mitte Juni 25 einen/eine Serviceangestellte

fiir die wunderschon gelegene Bergstube in Zermatt.
Erfahrung im Service

100% mit Option auf Wintersaison.
Deutschkenntnisse erforderlich

Angemessene Entlohnung

Kontaktperson: Gela Lerjen /079 396 52 01

Unternehmen: Bergstube
Standort: Schluhmattstrasse 165, 3920 Zermatt, Schweiz

Verfallsdatum: 9. April 2025
Bewerbungsschluss: 10. April 2025
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Mitarbeiter Service 60 - 100% (m/w/d) ZitiHolE

Die Aletsch Bahnen AG (ABAG) gehort zu den grossten Bergbahnunternehmen im Oberwallis. Wir
betreiben im Winter 36 Transportanlagen und 104 Pistenkilometer. Im Sommer beschéftigen wir ca.
200, im Winter ca. 370 Mitarbeiter.

Flir die kommende Sommersaison 2025 suchen wir eine/n Allrounder fiir unsere Berggastrobetriebe
Mitarbeiter Service 60 - 100% (m/w/d)

Deine Aufgaben

Professionelle und fachliche Beratung der Gaste

Ausgabe der Meniis an der Front / Self-Service

Fachgerechtes Servieren von Speisen und Getranken am Tisch

Arbeitsplatzhygiene und Einhaltung unserer Servicestandards

Unterstilitzung des Teams bei den Arbeitsablaufen (Mise en Place, Abwasch, Abraumen, Lager,
Reinigung)

Selbststdndige, saubere und wirtschaftliche Arbeitsweise

Sicherstellung von Sauberkeit und Ordnung im gesamten Gastronomiebetrieb

Unsere Anforderungen

Erfahrungen in der Gastronomie

Freundliches, herzliches Auftreten und gepflegtes Erscheinungsbild
Gute Deutschkenntnisse

Selbstandige und effiziente Arbeitsweise

Belastbarkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat

Deine Vorteile bei uns

Tagesarbeit von ca. 08.00 Uhr - 17.00 Uhr

kostenlose Saisonkarte der Aletsch Arena fiir dich und deine Familie
Freie Nutzung der Seilbahnen in der ganzen Schweiz

einen gratis Parkplatz am Arbeitsort

ein angenehmes und kollegiales Betriebsklima

ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet

weitere attraktive Lohnnebenleistungen

Ein nicht alltdglicher Arbeitsplatz in einer herrlichen Bergwelt

Noch offene Fragen?
Dann melde dich via bewerbung@aletschbahnen.ch

Dir gefallt, was du hier liest?
Dann bist du herzlich eingeladen, uns deine spannende Bewerbung liber unser Bewerberportal
(inkl. Lebenslauf und Zeugnisse) einzureichen.

Jobbezeichnung: Mitarbeiter Service 60 - 100% (m/w/d)
Kontaktperson: Aletsch Bahnen AG
Unternehmen: Aletsch Bahnen AG

Standort: Hauptstrasse 12, 3992 Bettmeralp, Schweiz
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Koch 100% (m/w/d)

Deine Aufgaben

- Mithilfe bei der Fiihrung und Organisation des gesamten Kiichenbereiches

— Unterstiitzung des Teams bei der Produktion von kalten und warmen
Speisen

— Mise en Place fiir einen reibungslosen Service

- Mitverantwortung fiir den Einkauf von Lebensmitteln

— Kontrolle und Gewahrleistung einer konstanten sowie hohen Qualitat im
gesamten Kiichenbereich

- Kontrolle der Einhaltung wie auch Umsetzung der Hygiene- und Arbeits-
Sicherheitsrichtlinien

Dein Profil

- Abgeschlossene Lehre als Koch

— Fundierte Erfahrungen in der Gastronomie
— Selbstandige und speditive Arbeitsweise

- Belastbarkeit und Teamfahigkeit

- Gepflegtes Erscheinungsbild

Wir bieten dir

- Tagesarbeit von ca. 08.00 Uhr - 17.00 Uhr

- kostenlose Saisonkarte der Aletsch Arena fiir Biken und Wandern fiir
dich und deine Familie

- einen gratis Parkplatz am Arbeitsort

- ein angenehmes und kollegiales Betriebsklima

- ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet

- weitere attraktive Lohnnebenleistungen

- Zeitgemasse Anstellungsbedingungen mit weiteren attraktiven
Lohnnebenleistungen

— Ein nicht alltaglicher Arbeitsplatz in einer herrlichen Bergwelt

Noch offene Fragen?
Dann kontaktiere uns via bewerbung@aletschbahnen.ch

Dir gefallt, was du hier liest?
Dann bist du herzlich eingeladen, uns deine spannende Bewerbung iiber
unser Bewerberportal (inkl. Lebenslauf und Zeugnisse) einzureichen.

Jobbezeichnung: Koch 100% (m/w/d)
Kontaktperson: Aletsch Bahnen AG
Unternehmen: Aletsch Bahnen AG

Standort: Hauptstrasse 12, 3992 Bettmeralp, Schweiz
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Service (Café) und Bickereiverkidufer-in Zermatt, Jahresstelle (g PSRN

Seit 1965 versiisst unsere Familienbackerei in zweiter Generation in Zermatt, seinen Gasten den Tag
mit liebevoll hergestellten Spezialitaten. Samtliche Backwaren und Confiserie-Spezialitaten bereiten
wir von Grund auf in Handarbeit zu und verpacken sie selbst. Aus der Uberzeugung, dass eine
Maschine niemals das Gefiihl unserer Hande ersetzt, schaffen wir Kostliches aus Liebe.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/n zuverlassige/n
Servicemitarbeiter/in und Verkauf

Deine Aufgaben:
Bedienung unserer internationalen und einheimischen Kundschaft im Café und Laden
Zubereitung der Getrankebestellungen und Menus
Aushilfe bei Kiichenarbeiten
Warenbewirtschaftung (Ladenbestellung und Inventur)
Befolgen der Hygienevorschriften / Reinigungsvorschriften
Dein Profil:
Erfahrung in Service und/oder Verkauf
Du sprichst Deutsch und Englisch (Franzosisch, Italienisch von Vorteil)
Kundenorientiertes Arbeiten (Eingehen auf Wiinsche unserer Kunden)
Du bist flexibel (Wochenendarbeit)
Wohnhaft in Zermatt, Tasch oder Randa
Wir bieten Dir:
. Aufgestelltes, motiviertes, familidres und hilfsbereites Team
Abwechslungsreiche Arbeit
Jahresstelle
Moderne Organisation (Verkaufsladen, IT-Systeme)
Arbeitszeiten zwischen 6.30 - 19.00 Uhr
5- Tage-Woche
Deine Vorteile bei uns:
Viel Platz fiir Entwicklung, Kreativitat und kontinuierliche Verbesserung
Moglichkeit auf Weiterbildungen
Vermarkte und prasentiere einzigartige, handgemachte Produkte eines Familienbetriebes
Tagesbrot flir deine Familie ist kostenlos
Arbeitsort von Weltruf mit vielseitigen Freizeitmdoglichkeiten mitten in den Walliser Alpen
Faire Sozialleistungen, UVG und KTG
Regelmassige Mitarbeiterschulungen und Teamevents
Erlebe ein spannendes und familiares Arbeitsumfeld
Ferienbezug wahrend der Zwischensaison / Schulferien

Kontaktperson: Daniela Miiller
Unternehmen: Biackerei Fuchs AG
Standort: Getwingstrasse 24, 3920 Zermatt, Schweiz
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HOTEL .
GLOCKE

naturlich nachhalend

Mifarbeiterin Hauswirtschaft 100%

Far unseren familiaren Hotelbetrieb suchen wir Verstarkung.
Das Hotel verfugt dber 29 Zimmer (Altbau 18 und Neubau Tl Zimmer), einer Saunalandschaft
mit drei verschiedenen Saunas, ein Frischwasser Whirlpool und einen Kreativraum.

Regionalitat, Nachhaltigkeit, Kultur, Musik, Genuss und Design liegen uns am Herzen.
Im Kreativroum finden Lesungen, Konzerte, Yoga und Seminare statt.

Das machst du gerne:
» (Gasten einen unvergesslichen Aufenthalt bieten
s Flr Ordnung und Sauberkeit sorgen
* In der Lingerie mithelfen

Das sind deine Talente:
= Du reinigst gerne und hast ein gutes Gefdhl
* Speditives Arbeiten
= Teamfahigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit u
+ Du arbeitest gerne selbststandig in Eige

Wir bieten:
= Arbeitszeiten: 7.00 - ca.16.00 Uhr oder,
= Ein aufgestelltes Team in einem leb
= Kostenlose Nutzung der Saunalan:
+ Spezialpreis fir Ubernachtung in
= Kostenloser Feierabenddrink mit d
= Kostenlose Teilnahme am Woche
= DU-Zone, auf Augenhéhe mit Ga

Arbeitsbeginn: ab Ende Mai ader nach Vi

Wir freuen uns auf deinen Anruf oder auf’

Hotel Glocke, Engelmattstrasse 16, 3
www.alocke.ch, info@alocke.ch, +41
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HoTeL I
GLOCKE

natlrich nachhaliend

Mitarbeiterin im Service b0-100%

Fur unseren familiaren Hotelbetrieb suchen wir Verstarkung.
Das Hotel verfagt Gber 29 Zimmer, einer Saunalandschaft, einem Kreativraum und einer
gemutlichen Hotellounge.

Regionalitat, Nachhaltigkeit, Kultur, Musik, Genuss und Design liegen uns am Herzen.
Im Kreativraum finden Lesungen, Konzerte und Bewegungskurse statt.

Das machst du gerne:
e Gasten einen unvergesslichen Aufenthalt bieten
e Gastebetreuung und Sicherstellung eines kompetenten Servi
Ablauf im Frahstlck und Abendservice
e Leichte Arbeiten an der Rezeption wie Check-In
e Betreuung unserer Hausbar wahrend dem Tag
* In einem Betrieb arbeiten, wo deine VorschlGge gewu
e den Arbeitsalltag mit Humor und Witz versissen

Das sind deine Talente:

* Sehr gute Deutschkenntnisse
Franzésisch und Englischkenntnisse sind von Vo
Teamfdahigkeit sowie respektvolles Auftreten g
Hohes Qualitatsbewusstsein
Speditives und Iésungsorientiertes Arbeiten
e Gute Kommunikation zum Gast und zum T
e Flair und Freude an Wein und regionalen Pr

Wir bieten:
e Ein aufgestelltes Team in einem lebendige
« digitale Losungen, wie Mews, Sunkhronos, A
* Unkomplizierte, lockere Arbeitsumgebung
* Kostenlose Teilnahme am wéchentlichen
Kostenlose Nutzung der Saunalandschaft
Kostenlose Nutzung der Hotel E-Bikes und
Wohlverdienter kostenloser Feierabenddri
Spezialpreis fur Ubernachtung in allen Res
DU-Zone, auf Augenhdhe mit Gast und Mit

Arbeitsbeginn: ab Juni oder nach Vereinbarung.

Hotel Glocke, Engelmattstrasse 16, 3998 Rec
www.glocke.ch, info@glocke.ch, +41 27 974 2
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Rezeptionistin

Das Hotel Sarazena ist ein charmantes, familienbetriebenes 3* Hotel am Bahnhof in Zermatt. Die 21
Zimmer, sowie eine moderne Dachwohnung wurden in den letzten Jahren stets umgebaut.

Das Garni Hotel bietet ein freundliches und familidres Arbeitsumfeld mit flacher Hierarchie.

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir ab 01. Juni 2025 in Saison-, oder Jahresstelle eine
engagierte und aufgestellte Personlichkeit im 90 - 100% Pensum.

Deine Aufgaben

Personliche und auskunftsgerechte Betreuung unserer schweizer & internationalen Gaste
Check-in und Check-out der Gaste mit PMS Protel Air

Telefondienst & allgemeiner E-Mailverkehr

Gastekorrespondenz & allgemeine Biiroarbeiten

Zimmerkontrolle

[Auskunfts- und Concierge-Arbeiten

Dein Profil

Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch (Sprach und Schrift) Franzésisch erwiinscht
Du bist freundlich, belastbar, zuverlassig und motiviert

Selbstandige und profesionelle Arbeitsweise

Wir bieten

Ein personliches und nettes Arbeitsklima

Geregelte Arbeitszeiten mit gleichbleibender Wocheneinteilung (ohne Teildienst)
Leistungsgerechte Entlohnung

Jahres- oder Saisonstelle

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an Diana Palazzo

Kontaktperson: Diana Palazzo
Unternehmen: Hotel Sarazena
Standort: Bahnhofpl. 14, 3920 Zermatt, Schweiz

Verfallsdatum: 9. April 2025
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Réceptionist (all genders) 100%, ab Juni, Unterkunft vorhanden

Das Matterhorn FOCUS Design Hotel ist Nische, kein Mainstream. Wir bieten ein ungezwungenes,
familidres Hotelerlebnis. Die Personlichkeit macht den Unterschied. Und dafir brauchen wir Dich!

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir ab dem 1. Juni 2025 fir die Sommersaison oder in
Jahresstelle eine engagierte und aufgestellte Persdnlichkeit. 100% Stelle.

Deine Aufgaben

Sehr zuvorkommende und persdnliche Betreuung unserer internationalen Gaste vor, wahrend und
nach dem Aufenthalt

Empfang und Check-in / Check-out mit Inkasso

Aktiver Zimmerverkauf und Beratung

Selbstandige Gastekorrespondenz und allg. Buro-/Reinigungsarbeiten

Tagesabschlisse und Controlling

Auskunfts- und Concierge-Arbeiten

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsbildung

Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch, Englisch. Franzésisch erwtinscht

Ein charmantes und gepflegtes Erscheinungsbild und sehr freundliche Umgangsformen
Sie sind kommunikativ, teamfahig, belastbar, flexibel, zuverlassig und motiviert
Selbststandige und kompetente Arbeitsweise.

\Wir bieten

Eine interessante, abwechslungsreiche Herausforderung mit Gasten aus aller Welt

Ein personliches, unkompliziertes und offenes Arbeitsklima

Falls erwiinscht Unterkunft in Zermatt

Die Mdglichkeit, aktiv am Geschaftsgang und der Unternehmensentwicklung teilzunehmen.
Geregelte Arbeitszeiten (Monatsplanung) und leistungsgerechte Entldhnungsbedingungen
Zermatt Staff-Card mit zahlreichen, attraktiven Sonderangeboten

\Work-Life-Balance in einem Ort mit sehr vielen Freizeitmdglichkeiten. Flr den perfekten Ausgleich
zum Arbeitstag bietet Zermatt ein grosses Angebot an Sport, Musik und Kultur.

Kontakt
\Wirken Sie bei der zuvorkommenden Gastebetreuung des Matterhorn FOCUS mit!

\Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an Christian Noti und Patrizia Gasser.

Kontaktperson: Christian Noti und Patrizia Gasser
Unternehmen: Hotel Matterhorn FOCUS
Standort: Schluhmattstrasse 131, 3920 Zermatt, Schweiz

Verfallsdatum: 7. April 2025
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Servicemitarbeiter

ur Ergénzung unseres Teams suchen wir ein/e motivierte/r, freundliche/r und erfahrene/r
Mitarbeiter/in.

Dein Profil:

Erfahrung als Servicemitarbeiter. Gute Kenntnisse im Bereich Wein, Spirituosen und Barkunde

Du hast gute mindliche Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch (weiter Sprachen sind von Vorteil)
Du bist kommunikativ und offen

Du hast ein pflichtbewusster und einsatzfreudiger Charakter

Du bist selbststandiges Arbeiten in der eigenen Station gewohnt

Exakte und zielorientierte Arbeitsweise mit einem Auge flirs Detail

Du besitzt ein gepflegtes Erscheinungsbild

Du kannst mit Stress umgehen

Du besitzt Spal am Service

Du bist stets positiv und motiviert

as bieten wir:
Kollegiale und motivierende Unterstiizung des gesamten CasaMia-Teams

Positionsgerechte Entldhnung
ngenehmes Arbeitsklima
eine flache Hierarchie und kurze Entscheidungswege in einem Familienunternehmen
Eigenverantwortliches Arbeiten
ir gestalten Dienst- und Urlaubsplane fair und rechtzeitig
Firmenevents

Das CasaMia ist von Dienstag bis Sonntag von 10.30 bis 23.30 Uhr gedffnet, Sie arbeiten in einer
5 Tage Woche und haben Montag plus ein zusatzlicher Tag frei. (Auch in der Hochsaison)
Unser Team wechselt sich bei den verschiedenen Schichten ab.
uf Deine vollstandige Bewerbung und darauf Dich kennen zu lernen, freuen wir uns.
Nicole und Mario Bregy
Kontaktperson: Nicole Bregy

Unternehmen: CasaMia Zermatt AG
Standort: Bahnhofpl. 36, 3920 Zermatt, Schweiz

erfallsdatum: 23. Marz 2025
Bewerbungsschluss: 31. Marz 2025




Stellenangebote

@ WorkWallis 10.03.2025

Tourismus

Geschaftsfiihrer / Geschaftsfiihrerin Berghaus Griinsee (m/w/d)

Die Zermatt Hospitality Group AG ist einer der grossten Arbeitgeber im Wallis mit 8 Hotels und 14
Restaurationsbetrieben in Zermatt. Wir beschéaftigen im Winter Gber 400 Mitarbeitende.

Das Berghaus Griinsee ist ein traditionelles Schweizer Berghaus, dass sich inmitten eines Ski- und
\Wandergebietes zwischen Gornergrat und Rothorn in einer Héhe von 2°316 Meter tber Meer befindet. Die
vielfaltige Alpenflora, der Arvenwald wie auch der nahe gelegene Griinsee laden die Gaste zu kleinen und
grossen Erkundungsgangen ein. Geeignet fir Familien, Skigruppen, Sportenthusiasten und Gaste, die
einfach ihre Seele baumeln lassen wollen.

In dieser anspruchsvollen Tatigkeit GUbernimmst du die Leitung einer Berghutte in Zermatt und gestaltest ein
einzigartiges Gasteerlebnis, wahrend du das Privileg hast, in einer der schonsten Regionen der Schweiz zu
leben und zu arbeiten.

Infrastruktur Beherbergung und Restauration

27 Betten (3 Doppelzimmer, 1 Dreibettzimmer, 1 Vierbettzimmer, 14 Lagerplétze)
Restaurant Lounge 44 Sitzplatze

Terrasse 100 Sitzplétze

Friihstlickssaal 50

LAussenbar

Deine Aufgaben

\Verantwortlich fur die betriebswirtschaftliche Geschaftsfuhrung des Betriebes unter Beachtung der
einschlagigen Gesetze, Reglemente und Weisungen

\Verantwortlich fur die Durchfiihrung und Einhaltung der mit dem CEO vereinbarten qualitativen und
quantitativen (Budget) Zielsetzungen der Betriebe mit fachlicher Unterstltzung der jeweiligen Bereichsleiter
der Zentrale der Zermatt Hospitality Group AG

Kompetenz zur Festsetzung von qualitativen und quantitativen Zielen fir Gastgeber und Mitarbeitende
Kompetenz zur autonomen Einstellung, Entlassung und Einsatzplanung von Mitarbeitenden im Rahmen der
Budgets

\Verantwortlich fur die Weiterentwicklung (Aus- + Weiterbildung), Fiihrung und Beurteilung der
Mitarbeitenden der Betriebe

Dein Profil

Grundausbildung in der Gastronomie

Abschluss Hotelfachschule

\Walliser Wirtepatent von Vorteil

Fundierte Kenntnisse im Food & Beverage

Gute Kenntnisse im Personalwesen sowie Finanz- und Rechnungswesen
Deutsch, Englisch in Wort und Schrift

EDV-Benutzerkenntnisse (von Vorteil: Microsoft Office, Mirus)
Zielorientiert, Idsungsorientiert, kommunikativ

\Wir bieten

Eine unbefristete Festanstellung in einem gutem Arbeitsklima

Eine attraktive, leistungsgerechte Bezahlung

Eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit an wunderschdner Lage umgeben von beeindruckender
Natur

Ein unterstiitzendes und kollegiales Arbeitsumfeld

Zugang zu neuen und effizienten Technologien und Arbeitsmitteln

Ein attraktives Paket aus Benefits innerhalb der Zermatt Hospitality Group AG, Preisreduktion in den
gastronomischen Betrieben der Zermatt Hospitality Group AG, spezielle Ubernachtungsraten fir
Familienangehorige und Freunde, etc.

Kontinuierliche Mdglichkeiten zur Weiterentwicklung

Besuche www.zermattjobs.ch flir mehr Informationen zur Zermatt Hospitality Group AG

Kontaktperson: Antonela Jazvic
Unternehmen: Zermatt Hospitality Group AG
Standort: Bahnhofstrasse 53, 3920 Zermatt, Schweiz

\Verfallsdatum: 6. April 2025




