Departement fiir Gesundheit, Soziales und Kultur
Dienststelle fiir Arbeitnehmerschutz und Arbeitsverhaltnisse

: Arbeitsinspektion
*
*
PF 670, 1951 Sitten
CANTON DU VALAIS
KANTON WALLIS

GESUCH UM ANDERUNG DER NORMALEN ARBEITSZEIT

(Bitte ein Formular pro Arbeitszeitgesuch und pro Betrieb ausfiillen)

I Bei Versand per E-Mail senden Sie bitte nur eine signierte PDF-Version

Anmerkung: Die Bearbeitung lhres Gesuches nach 15 Uhr freitags und am Vorabend eines
Feiertages kann nicht gewahrleistet werden. Jeder fasch oder unvollstandig ausgefiillte
Fragebogen, angeforderte Begleitdokumente inbegriffen, wird nicht
bearbeitet oder die Bewilligung wird verweigert.

Name und vollstandige Adresse des Betriebes | | Rechnungsanschrift (falls abweichend)

Fur Konsortien oder Arbeitsgemeinschaften’, missen Sie uns ebenfalls die folgenden Informationen und Dokumente

Ubermitteln:

- Im Auftrag welcher Betriebe wird das Gesuch gestellt?

- Wie viele Arbeitnehmer beschaftigt jeder Betrieb im Rahmen des gestellten Gesuchs?

- Nachweis, dass Sie die Berechtigung haben um eine Arbeitszeitbewilligung zu beantragen, d.h. eine Vollmacht zur
Zusammenarbeit mit den Behdrden (z.B. Auszug des Gesellschaftsvertrages oder schriftliche Vollmacht).

1. siehe Wegleitung zur ArGV 1, Art. 40, Absatz 1, Buchstabe b
KONMtaKIDEISON
Tel. e ————————— FaxX. e
Gebaude / BauSTElle e e e e e e e e e e e e e aaaaaas

Anfrage fiir ein Drittunternehmen [ lJa [] Nein

Gemeinde(n), in welcher(n) die Arbeiten ausgeflihrt werden‘ j

| -~

Anzahl der beteiligten Arbeitnehmer/innen des Gesuchs
Erwachsene ANzZahl ... e a e e

Jugendliche (< 18 Jahren) Anzahl....................... Fahrzeuglenker Anzahl ...........................

Gewiinschte Bewilligung (Zutreffendes ankreuzen)
[] Nachtsi (Art. 16i-17ii ArG)  [_] Sonn-/Feiertags® (Art. 18'-19v ArG)  [_] Ununterbrochener Betrieb (Art. 24vi ArG)

-
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Hat Ihr Betrieb im laufenden Jahr schon ein solches Gesuch in der Schweiz gestellt?

[]Ja ] Nein
Haben Sie fiir die bewilligungsfreie Arbeitszeit alle Zeitrdume zwischen 6 Uhr und 23 Uhr ()
von Montag bis Samstag genutzt? 1 Ja ] Nein

Im Fall einer dauerhaften Verschiebung der Tages- und Abendarbeitszeiten (5 Uhr — 22 Uhr oder 7 Uhr — 24 Uhr) miissen
Sie uns dartiber einen Nachweis erbringen (Art. 10 ArG, Art. 73 ArGV1).

Die am Sonntag beschiftigten Arbeitnehmer diirfen an nicht mehr als 6 aufeinander
folgenden Tagen arbeiten (Art. 21Vt ArGV1)

Dauer der Bewilligung / gewiinschte Daten

Von Datum ... bis Datum

Sonn-/Feiertag(e) & & & & &

Vorgesehener Stundenplan (Nachtarbeit: max. 9 Arbeitsstunden innerhalb von 10 Stunden)

Beginn  hhhmm ..... Ende hhhmm...... Pause von hhhmm....... bis hhhmm............

Eine Namensliste aller beteiligten Arbeitnehmer/innen ist mit dem Gesuch einzureichen.
(Art. 17 und 19 ArG)

Bei ununterbrochenem Betrieb ist ein Schichtplan beizulegen.

Begriindung des Gesuchs (im Prinzip durch den Auftraggeber der Arbeiten, wenn diese von einem
dritten Betrieb ausgefuhrt werden)

Sie miissen ein dringendes Bediirfnis nachweisen.
(Art. 27* ArGV1)

Ort, Datum Stempel und Unterschrift des Betriebs

©) Art. 10 ArG Tages- und Abendarbeit

Die Arbeit von 6 Uhr bis 20 Uhr gilt als Tagesarbeit, die Arbeit von 20 Uhr bis 23 Uhr als Abendarbeit.

Tages- und Abendarbeit zwischen 6 Uhr und 23 Uhr (17 Stunden) sind bewilligungsfrei. Abendarbeit kann vom
Arbeitgeber jedoch erst nach Anhérung der Arbeitnehmer/innen eingefiihrt werden.

Die betriebliche Tages- und Abendarbeit betragt héchstens 17 Stunden. Beginn und Ende der Arbeitszeit des einzelnen
erwachsenen Arbeitnehmers muss dagegen mit Einschluss der Pausen und der Uberzeit innerhalb von 14 Stunden liegen.

-
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