Conférence de presse

Rentrée scolaire 2021-2022

1. Une rentrée presque normale

4 Reprise des cours les semaines du 16 et 23 aodt pour
tous les éléves et apprentis

4 Enseignement en présentiel en classes complétes selon
horaire ordinaire

4 Respect des regles dhygiéne et des mesures de
protection

4 Mise en place de plans de protection différenciés qui
veulent :
- réduire le port du masque
- éviter les quarantaines

4 Attention particuliére portée aux éleves, étudiants et

apprentis en difficulté :ﬂ
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2. Mesures de protection

4 Des mesures d’hygiene reconduites
- nettoyage régulier des lieux
- distance sociale
- gestes barrieres et lavage des mains
- aération des lieux, capteurs CO2

4 Les personnes malades ou présentant des symptoémes
rentrent a domicile ou ne viennent pas a I'école

4 Reprise des activités extra-scolaires avec mesures de
protection

4 Approche différenciée en fonction des degrés

4 Encouragement de la vaccination pour les étudiants, les
apprentis et les enseignants
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3. Dans le détail, par degré

4 Garantir la poursuite des cours et un déroulement d’une
année scolaire presque normale

4 Etre prét a réagir rapidement a toute évolution de la
situation

4 Responsabilité individuelle pour le respect des modalités
des plans de protection

4 Mise en place de plans de protection différenciés selon les
degrés scolaires
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3.1 Primaire (1H - 8H))

4 Pas de port du masque
4 Test de la classe dés le 2éme cas positif

4 Dispense de quarantaine mais retests sur 3 semaines de
'ensemble des éléves de la classe

4 Mise en isolement des éléves positifs

0 aodt 2021 oo U

|
3.2 Cycle d’orientation (9CO - 11 CO)

4 Tests salivaires hebdomadaires répétitifs et élargis
» Deés la premiére semaine de la rentrée
* Phase test de 6 semaines puis analyse de la situation
* Information aux écoles, aux éléves et aux parents

4 En principe, plus d’obligation du port du masque
4 Dispense de quarantaine pour les contacts

4 En cas de refus du test par les parents, port du masque
obligatoire

0 aodt 2021
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3.3 Secondaire Il général et professionnel (post-

obligatoire)

4 Encouragement a la vaccination, mise en place d’espaces
dédiés

4 Levée de l'obligation du port du masque pour les
personnes vaccinées et/ou guéries depuis moins de 6
mois

4 Retests sur 3 semaines pour les contacts de la classe

4 Dispense de quarantaine pour les contacts
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3.4 Enseignants et collaborateurs des écoles

4 Encouragement a la vaccination, mise en place d’espaces
dédiés

4 Levée de lobligation du port du masque pour les
personnes vaccinées et/ou guéries depuis moins de 6
mois

4 Port du masque lors de séances pléniéres




4. La rentrée 2021 en chiffres pour le Service de
I’enseignement

Effectifs prévisibles de ’année scolaire 2021-2022

Eleves| Enseignants EPT
Primaire 27°200 2’400 1’660
CcO 9’600 1’100 807
Sec. Il général 7'600 700 510
Total 44'400 4’200 2977
Variations par rapport a I’'année scolaire 2020-2021

Eleves| Enseignants EPT
Primaire +100 +10 +10
CcCO +15 +0 +0
Sec. Il général +100 +10 +8
Total +215 +20 +18
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4. La rentrée 2021 en chiffres pour le Service de
la formation professionnelle

Effectifs prévisibles de I’année scolaire 2021-2022

Apprentis| Enseignants EPT
Env. 9°000 * 700 410

Sec. Il professionnel

» Estimation du nombre d’apprentis (contrats) car tous les contrats ne sont
pas encore tous signés

» Larentrée scolaire a lieu la semaine du 23 aolt 2021 pour les apprentis

10 aodt 2021




5. Les nouveautés 2021-2022

Service de I’enseignement

Scolarité obligatoire

Secondaire Il général

Office de I'enseignement spécialisé
Haute école pédagogique (HEP-VS)

Bureau des échanges linguistiques
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a) Scolarité obligatoire

4 Attention particuliere pour les éléves en difficulté :

-cours dappui, fils rouge de [I'animation, évaluation
diagnostique, etc

4 Evaluation semestrielle maintenue dans I'attente des résultats
de I'enquéte de la Haute école pédagogique (HEP-VS)

4 Education numérique :

+ formation des enseignants aux usages, puis a la science
informatique et aux médias
« infrastructure et aspects financiers

4 Engagements de nouvelles collaboratrices pour améliorer le
climat scolaire, développer les capacités transversales et

renforcer la présence valaisanne dans I'espace romand. ‘
M
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b) Secondaire Il général

P
m Révisions légales

Réforme de I’'Ecole de commerce

Nouveau réglement et nouvelle grille horaire des
Ecoles de culture générale

Travail sur la réforme du réeglement de

reconnaissances des certificats de maturité
gymnasiale (RRM)
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c) Education a la santé sexuelle et prévention des
abus sexuels

Renforcement du programme cantonal

10 CO -
Derniére année Post-
2H-4H 6H - 8H de scolarité obligatoire
obligatoire

4-8ans 8-12ans 12— 15ans 15 ans et plus
2’? pericdesien 2H_ 3 périodes en 6H 4 périodes en 10CO 2 périods_as au
prises en charge a secondaire Il

50% par le canton

4 périodes en
derniére année de
2 périodes en 4H 4 périodes en 8H scolarité obligatoire

CANTON DU VALAES
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d) Enseignement spécialisé

4 Augmentation des budgets pour l'aide aux éléves en
difficulté ou en situation de handicap :
+ Soutiens et aides aux classes/éléves en difficulté

* Appuis-aides aux éléves en situation de handicap intégrés
en classes réguliéres

» Ouverture de classes dans les écoles spécialisées
(institutions)

» OQuverture des internats de 2 écoles spécialisées durant les
week-ends et les vacances

e Quverture dune classe de transition «Passerelle-
apprentissage» en collaboration avec le SFOP et I'Al pour
les éléves en difficulté ou avec des troubles
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e) Haute école pédagogique (HEP-VS)  Hepvs | pHvs &
Mise en place de I'autonomie de la HEP-VS

» Entrée en vigueur des nouvelles bases légales au 1¢" janvier 2021
» Phase de transition jusqu’au 31 décembre 2022
« Elaboration d’'un mandat de prestations entre le DEF et la HEP-VS

* Procédure d’accréditation institutionnelle : décision finale du
Conseil suisse d’accréditation (CSA) le 24 septembre 2021

Projets SE et HEP-VS

» Formation numérique pour les enseignants de I'école obligatoire
(formation des F2) et préparation de la formation des F1

* Préparation dune formation continue obligatoire pour les
enseignants spécialisés et les auxiliaires de vie scolaire

* Lancement du CAS d’animation pédagogique et du CAS
Informatics education incorporating media competence dans le
Haut-Valais
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f) Le Bureau des échanges linguistiques

T

Les échanges se sont réinventés =» la restriction de la
mobilité.

7 Durant 'année scolaire 2020-2021 : 3’566 (4’107 en 2019 -
3’525 en 2018) éléves valaisan-ne-s ont participé a un
échange linguistique
Année scolaire 2021-2022 : renforcement des programmes
existants et développement de nouveaux programmes :
Echanges a I'Ecole primaire : Raspille et autres
Echanges Vs-Ws durant les vacances
Programmes renforcés et développés au Sec |l
Echanges de professeur-e-s: Nidwald et Zurich
Apprenti-e-s et mobilité
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g) Développement durable

N
NN
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C:

4 Promotion du label «Echo-Schools», programme v
international de labellisation et d’éducation au !TQ
développement durable, en lien avec I'Agenda Eco-Schools
2030

4 Mise en place des actions prévues dans la feuille
de route des actions 2022 — 2024 de I'Agenda
Valais 2030.

4 Thémes: économies d’énergie, gestion des
déchets, économie circulaire, gestion des eaux,
consommation de produits locaux, etc

4 Actions spécifiques liées au Plan Climat Valais
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6. Les nouveautés 2021-2022

Service de la formation
professionnelle
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a) Task-force formation professionnelle

4 Volonté de continuer a soutenir et a valoriser la formation
professionnelle

4 Poursuite de l'aide et du soutien aux jeunes en recherche de
places d’apprentissage

4 Soutien et accompagnement des entreprises s'impliquant dans
la formation professionnelle

4 Composition: maitres professionnels (ambassadeurs des
métiers), représentants de [lorientation scolaire et
professionnelle (OSP), inspecteurs cantonaux et collaborateurs
de I'Unité de soutien en formation professionnelle (USFP)




b) Renforcement de la Transition 1 (T1)

4 Poursuite du repérage et du suivi des jeunes:

1) Lors de la phase de transition entre la scolarité obligatoire et
le secondaire Il = rOle de la Plateforme T1

2) Lors de difficultés de toutes sortes durant I'apprentissage =
réle de I'Unité de soutien en formation professionnelle (USFP)

3) Collaboration avec la Task Force Formation professionnelle
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c) Préapprentissage professionnel PAP

4 Formation transitoire s’adressant a tous les apprentis inscrits
dans une école professionnelle et sans patron

4 Coaching dans la recherche de place d’apprentissage,
renforcement des connaissances scolaires, acquisition des
compétences de base dans le domaine professionnel choisi

10 aodt 2021
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d) Passerelle apprentissage (en collaboration
avec I’Al et ’'OES)

4 3 jours de cours, un jour de stage et un jour de
développement des compétences personnelles et
transversales

4 En principe des éléves de la scolarité obligatoire, cursus
scolarité spécialisée, nécessitant un accompagnement
pour des stages en entreprise

4 Convention de partenariat avec I'Office cantonal de 'Al
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e) Projets dans les Ecoles professionnelles

Développement durable

- Intégration de la formation au développement
durable comme branche obligatoire
d’enseignement.

. Selon les nouvelles directives au niveau
national sous I'égide du Secrétariat d’état a la
formation, a la recherche et a linnovation
(SEFRI)
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7. Les nouveautés 2021-2022

Projets et dossiers communs

SE - SFOP

aodt 2021

ENVIRONNEMENT NUMERIQUE
DE TRAVAIL

Consolidation du déploiement de Microsoft
365 pour la scolarité valaisanne

Acceés aux ressources intercantonales via la
fédération d’identité Edulog

Implémentation progressive de nouvelles
fonctionnalités et services pédagogiques

Conseil et expertise aux établissements et
communes et animation pédagogique

aolt 2021




FORMATION ET PREVENTION

Nouvelles directives et chartes de sécurité
pour 'usage du numérique

S Formation des enseignants a 'usage
pédagogique d’un environnement numérique
scolaire

Soutien pour la formation initiale et continue liée
¥ gux plans d’études numériques romands et
alémaniques

(Qa Sensibilisation aux bonnes pratiques et soutien

i""" ~  aux établissements |
it 2021 Umm

Orientation scolaire et professionnelle
Les enseignants, les éléves et les parents bénéficieront

d’'un nouveau support d’enseignement numérique pour
I'éducation aux choix professionnels.

Aider son enfant a choisir son Passeport info - Modalités Parents, comment aider votre

avenir d'inscription enfant




Questions ?
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