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Domaine sanitaire

‘CANTON DU VALAIS
KATON WALLS

COVID-19 : stratégie

4 Vaccination
4 Contact Tracing
4 Tests
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COVID-19 : stratégie de vaccination

4 Janvier-avril 2021
» Vaccination ciblée pour les personnes vulnérables :
» hépitaux, EMS, cabinets médicaux, centres de vaccination
4 Mai-juin 2021
» Vaccination élargie aux autres groupes :
» Vaccination de masse : centres de vaccination
» Vaccination de proximité : cabinets médicaux et pharmacies
4 Juillet-aott 2021
* Réduction de la demande
* Mesures visant a faciliter 'accés a la vaccination

* Vaccination sans rendez-vous, extension des horaires,
campagne d’information

» Vaccination des adolescents (12-15 ans) a risque
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COVID-19 : stratégie de vaccination

4 Personnes entiérement vaccinées au 16.08.2021
* VS: 46.56%

4 Personnes ayant recu au moins une dose au 16.08.2021
* VS:54.97%

4 Etude sur le taux de vaccination dans la population

Taux de vaccination des Valaisans au 15.08.2021, par classes d’ages
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COVID-19 : contact tracing

4 Mandat du canton a I'Unité Cantonale des Maladies
Transmissibles (UCMT) et a Promotion santé Valais
(PSV)

4 Création de postes
« UCMT 8 EPT
« PSV 60 EPT
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COVID-19 : tests

4 Constat

* Propagation du virus par les personnes pré-symptomatiques
ou asymptomatiques

4 Mesures prises
* Juin 2021: acquisition de la plateforme IT Together we test
pour faciliter le dépistage
+ Gestion logistique (transports des tests)
+ Gestion administrative (facturation, statistiques)
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COVID-19 : tests

4 Prochaines mesures
» Tests répétitifs obligatoires dans les institutions sanitaires et
sociales (recommandation de 'OFSP)

» Personnes qui travaillent en contact étroit avec des patients,
résidents ou clients

» Uniqguement si elles sont non vaccinées ou non guéries
» Présentation du certificat COVID-19 avec vérification de
I'identité pour les visites et les intervenants externes dans
les institutions sanitaires et sociales

* Mesure non obligatoire mais vivement recommandée
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COVID-19 : pédopsychiatrie

4 Renforcement des urgences psychiatriques ambulatoires
pour les adolescents et les jeunes adultes (14-24 ans)

» Fort impact de la pandémie et des mesures de restriction
sur la santé mentale de la population

* Mise en place dés le 18 aolt 2021 d’un projet pilote a
I'Hépital du Valais sur mandat du département pour
renforcer le soutien psychiatrique des jeunes et des
adolescents :

+ Plateforme d’orientation

» Renforcement des équipes soignantes sur les sites de
Martigny, Sion et Brigue

 Prise en charge ambulatoire rapide sur une courte durée
permettant d’éviter un besoin de prise en charge a long terme

* Hotline : 0800 012 210 Valais romand, 027 604 33 33 Haut-
Valais
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Hopitaux

4 Décision du Grand Conseil en mai 2021 concernant
I'octroi d’un crédit supplémentaire au budget 2021 pour le
financement des prestations d’intérét général pour
I'Hopital Riviera-Chablais Vaud-Valais (HRC)

4 Nombreuses séances avec I'Hopital du Valais

Domaine social
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Reévision partielle de la loi sur les droits et l'inclusion
des personnes en situation de handicap (LDIPH)

4 Convention des Nations Unies relative aux droits des
personnes handicapées (CDPH)

* ratifiée par la Suisse et entrée en vigueur le 15 mai 2014

4 Démarche participative impliquant les personnes, les
institutions et les associations concernées
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Reévision partielle de la loi sur les droits et lI'inclusion
des personnes en situation de handicap (LDIPH)

4 Modifications
» Adaptation de la terminologie

* Introduction d’un nouveau chapitre sur les droits des
personnes en situation de handicap

» Création d’'un Bureau pour les droits des personnes en
situation de handicap

4 Acceptation unanime au Grand Conseil (une lecture) le
6 mai 2021

4 Entrée en vigueur durant le premier trimestre 2022, sauf
référendum
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Revision partielle de la loi sur les droits et I'inclusion
des personnes en situation de handicap (LDIPH)

4 Grand écho au niveau national
4 « Le canton du Valais prend le chemin de I'égalité »

4 Le VS est un des premiers cantons suisses, aprés BS, a
accorder aux personnes handicapées des droits complets
et exécutoires
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Unité de médecine des violences

4 Ouverture le 7 juin 2021 a Sierre — Rue St-Charles 14
4 Prise en charge des victimes de violences

» Consultations spécialisées confidentielles et gratuites

» Constats médico-légaux

* Acceés dés 16 ans

 FR/DE

» |déalement consultation a effectuer dans les 72 heures qui
suivent les faits




Unité de médecine des violences

4 Bilan intermédiaire
 Nombre de consultations

Nombre de cas Violence
du 07.06. au 04.08.2021

Nombre Hommes Violence physique

Nombre Femmes Violence psychique

4 Pour plus d’'informations
» www.hopitalvs.ch/violences
4 Contact :

» 027 603 63 70; ich.violences@hopitalvs.ch 000

Domaine culturel
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COVID-19 : Mesures de soutien pour la culture

4 Troisiéme train de mesures, décidé le 19 juillet 2021
* 10.8 millions CHF supplémentaires (50% Confédération, 50% canton)
» 2.3 millions CHF pour des mesures cantonales spécifiques
» sociétés de chant et de musique

» prolongement du soutien complémentaire des 20% non-indemnisés
par 'Ordonnance COVID-19 culture
=> couverture a hauteur de 100% aux entreprises et acteurs culturels
éligibles pour une indemnisation

2020 Ordonnance COVID culture et aides cantonales 2021 Etat au 12 ao(t 2021 - Traitement en cours

Type d’aide Montants | Nombre Type d’aide Montants Nombre
attribués | dossiers attribués dossiers
soutenus soutenus

Indemnisations 10'150'914 884 sur 1'042 AL EE NI 5'849'533 299 sur 614
entreprises et acteurs acteurs culturels

culturels Projets de transformation

Aides forfaitaires 20% complément indemnisations

acteurs culturels Aides forfaitaires acteurs culturels

Bourses recherche

nov. 2020-avril 2021

Bourses recherche acteurs
culturels

Directeurs musicaux janvier-mai
2021

acteurs culturels
Directeurs musicaux
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L’Application IceWatcher

4 Pour la signalisation de nouveaux vestiges glaciaires par
les pratiquants de la montagne

4 Outil proposé par I'Office cantonal d’archéologie
4 Lancé le 3 aolt 2021
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Domaine de I'égalité
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Commissions administratives

4 Evolution de la représentation féminine :
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4 DCE du 19.05.21 => objectif de 36% de femmes
4 Implication de I'Office cantonal de I'égalité et de la famille

4 DSSC : 175 femmes (40.3%) ; 259 hommes (2018-2021) !
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A venir

4 Santé
» Concept général de la psychiatrie
» Centre Valaisan de Pneumologie a Montana

e Vaccination COVID-19 : unités mobiles et informations dans
différentes langues

» Planification des secours héliportés
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A venir

4 Action sociale

* Mise en application de la loi sur I'intégration et I'aide sociale
(LIAS)
» Régionalisation des centres médico-sociaux (CMS) en cours
+ Outil de gestion d’aide sociale

* Mise en application de la loi sur le recouvrement et les
avances de contributions d’entretien (LRACE)

* Logement social
* «Mein Platz»
» Evaluation des besoins pour un «SAMU» social
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A venir

4 Modification de la loi d'application de la loi fédérale sur les
allocations familiales

4 Service des poursuites et faillites
» Réorganisation en cours
4 Service de protection des travailleurs et des relations du
travail
+ Systémes de contréle en partenariat public-privé
4 Lutte contre la discrimination, spécialement 'homophobie

e Résultat d’'une étude de Promotion santé Valais en
septembre

4 Charte pour I'égalité salariale
* Institutions parapubliques

4 Culture : plan de relance et soutien a la releve i

Merci
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