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Aktion 5.1: Portal zur Férderung vorbildlicher Unternehmen
Kontext und Bedeutung

Gegenwartig ist es fur Privatpersonen oder Auftraggeber sehr schwierig, die Seriositat eines Unter-
nehmens zu uberprufen. Ziel dieses Projekts ist es, ein Portal zur Férderung vorbildlicher Unterneh-
men einzurichten, damit Auftrage an solche Unternehmen vergeben werden koénnen, die ihren Ange-
stellten vorschriftsmassige Arbeits-, Gesundheitsschutz- und Sicherheitsbedingungen bieten.

Ziele

o Kollektivarbeitsvertrage erhalten und weiterentwickeln, den Arbeitsmarkt Gberwachen und im
Falle von missbrauchlichen Lohn- und Arbeitsbedingungen gezielte Begleitmassnahmen er-
greifen, die mit den Sozialpartnern (Arbeitgeber und Arbeitnehmer) ausgehandelt sind

e Unlauteren Wettbewerb bekampfen, insbesondere durch die Vergabe von Arbeiten an vorbild-
liche lokale Unternehmen, wo es das o¢ffentliche Beschaffungswesen erlaubt

e Geeignete Informationen flr Privatpersonen bereitstellen, damit diese im Interesse der Nach-
haltigkeit unserer Wirtschaft vorbildliche Unternehmen beauftragen kénnen

Indikatoren
Umsetzung: Onlineschaltung eines Portals, in dem Unternehmen, welche die Arbeits-, Gesundheits-
schutz- und Sicherheitsvorschriften erflillen, ihre Kompetenzen prasentieren kénnen

Erfolg: Anzahl der Besuche des Internetportals und Anzahl der Neuregistrierungen von Unternehmen
im Portal
Zielgruppe

Walliser Unternehmen (bereits 1200 Eintrage in den permanenten Listen), Privatpersonen und Auf-
traggeber, die Auftrage an verantwortungsvolle Unternehmen vergeben wollen

Budget

Total: CHF 100 000 PNE-Beitrag total: CHF 60 000 60 %
2020: CHF 100 000 PNE-Beitrag 2020: CHF 60 000
Trager

Dienststelle fiir Arbeitnehmerschutz und Arbeitsverhéltnisse (DAA)

Partner

Berufsverbande, Gewerkschaften

Kalender
2020: Umsetzung
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