Stellenangebote
.ch 17.04.2025
Lehrstellen

Lehrstellen und
Praktika beim Staat Wallis

¢ Ausbildungsplatze als Landwirt/in EFZ
in der Dienststelle fiir Landwirtschaft /
Landwirtschaftszentrum Visp
Obligatorisches Bewerbungsformular verfiigbar unter
www.vs.ch/lernende
Referenznummer: 108924

# Ausbildungsplatz als Gartner/in EFZ
in der Dienststelle fir Landwirtschaft / Landwirtschaftszentrum Visp
Obligatorisches Bewerbungsformular verfiigbar unter
www.vs.ch/lernende
Referenznummer: 100633

# Praktikumspladtze als BM-W Praktikant/in
in 2 verschiedenen Dienststellen in Brig und Sitten
Obligatorisches Bewerbungsformular verfiigbar unter
www_vs.ch/lernende
Referenznummer: 108395

Eingabefrist: 25. April 2025
Online-Bewerbung erwiinscht: www.vs.ch/jobs

Wiinschen Sie weitere Informationen?

Konsultieren Sie bitte unsere Stellenbirse www.vs.ch/ jobs oder das kantonale
Amtsblatt. Inhalt des Bewerbungsdossiers: www.vs.ch/lernende

Département des finances et de I'énergie
Service des ressources humalnes

Departement for Finanzen und Energie
Dignststelle fir Personalmanagement

o

CANTON DU VALAIS
KANTON WALLIS
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17.04.2025

Dienstleistung

Sozialdienst %
SMZ Oberwallis
Sachhearbeiter/-in

Supportcenter
80-100%

Ab sofort oder nach Vereinbarung.

Die Stellenbeschreibung und die Onlinebewerbung
sind bis 23.05.25 auf https://jobs.smzo.ch aufgeschaltet.
Bei Fragen zu deinem Aufgabengebiet gibt dir Cornelia
Imboden unter 027 922 30 63 gerne Auskunft.

SMZ Oberwallis | Nordstrasse 30, 3900 Brig | T.027 927 30 00 | www.smzo.ch
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u'laking the Medicines of Tomorrow

Stellenangebote

17.04.2025

Dienstleistung

LONZQ

Eine neue berufliche Herausforderung?
A& Standort Visp suchen wir motivierte Mitarbeiterinnen:

Elektroinstallateur EFZ/
Automatiker EFZ Telematik (m/w/d)

Visp, Ref.: R67164

lhre Aufgaben:

» Sie installieren, testen und
nehmen Schwachstromanlagen in
Betrieb und beheben auftretende
Storungen

s An Schwachstromanlagen fihren
Sie vorbeugende Instandhaltungs-
arbeiten durch

» Sie installieren, testen und nehmen
die IT Hardware in Betrieb

s Sie flhren vorbeugende Instandhal-
tungsarbeiten an der IT Hardware
durch

s Sie flhren Arbeiten im Bereich
Glasfasererschliessungen aus

lhr Anforderungsprofil:

» Sie verflgen lber eine Ausbildung
als Elektroniker EFZ, Elektro- Instal-
lateur EFZ, Automatiker EFZ oder
Weiterbildung Automatikfachmann

e Die Bereitschaft fir dauernde
Weiterbildung im Telematik-Bersich
bringen Sie mit

# Die deutsche Sprache beherrschen
Sie fliessend in Wort und Schrift

& Sie haben Freude an der interdis-
Ziplindgren Arbeit und sind es als
Teamplayer gewohnt, selbststandig
und flexibel zu arbeiten

« Wichtig sind uns zudem lhre Zu-
verlassigkeit, Initiative und Belast-
barkeit

e Beider Erledigung ihrer Arbeiten
handeln Sie unternehmerisch und
kommunizieren offen und direkt

e Sie sind belastbar und initiativ

Lonzas Produkte und Services wirken
sich taglich positiv auf Millionen von
Menschen aus. Fur uns stellt dies
nicht nur eine grosse Ehre, sondemn
auch eine grosse Verantwortung, dar.
Wie wir unsere Geschaftsergebnisse
erreichen ist flr uns genauso wichtig
wie unsere Erfolge selbst. Bei Lonza
wird Respekt grossgeschrieben und
wir schltzen sowohl unsere Mitarbei-
ter als auch unsere Umwelt. Erfolg fir
uns bedeutet moralisch vertretbarer
Fortschritt.

Zu Lonza kommen Menschen, die
Herausforderungen annehmen und
mit ihrer Kreativitdt im Bergich Life
Science neue Ideen fir komplexe
Problemstellungen entwickeln. fu-
sammen leisten wir einen Beitrag, der
das Leben vieler Menschen auf der
ganzen Welt verbessern kann. Dies
bietet innen die Gewissheit und die
Zufriedenheit, mit der eigenen Arbeit
wirklich einen Unterschied zu machen.

Besuchen Sie
unsere Website
und bewerben
Sie sich online:

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

www.lonza.com
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Dienstleistung

endigo

Die endigo Gruppe ist als regionaler Energie- und Infrastruktur-
dienstleister ein diversifiziertes Unternehmen im Goms. endigo
sorgt fir eine sichere, zuverldssige, leistungsstarke und wirtschaft-
liche Energieproduktion, -verteilung wnd Telekommunikationsan-
bindung in der Region. Weiterfithrend ist die Unternehmensgrup-
pe im Bereich der Beratumg, Flanung und Ausfdhrungen
van ermeuerbaren Energien, Energiesthzienz und Gebaudetachnik
tatig.

Wir suchen nach Vereinbarung

Leiter/in Elektroinstallationen (all genders) (Vollzeit)
Mitglied der Geschaftsleitung

Spannung - lhre Aufgaben
= Sie Obernehmen die personelle und fachliche Leitung
des Bereichs Elektroinstallationen und sorgen fir reibungslose
und effiziente Betriebsablaufe
= Umsetzung der Unternshmenssirategie und Sicherstellung
der Geschaftspolitik im Bereich Elektroinstallationen
= ‘erantwortung fir die Akguise newer Projekte sowie
fir das Offertwesen und den Verkauf
Sicherstellung einer sauberen und effizienten Auftrags-
abwicklung, von der Angebotserstellung bis zur Umsetzung
Rekrutierung, Forderung und Entwicklung von Mitarbeitenden
sowie Flanung von personellen Ablosungen
= ‘erantwortung fir die Einhaltung der regulatorischen
Anforderungen und Sicherheitsvorschriften
= Koordination und Planung der Arbeitseinsatze
sowie Sicherstellung der Zielerreichung im Team
= Sie Gbernehmen und wnterstitzen fach-, bereichs-
und abteilungsibergreifende Projekte

Energie — lhr Profil

= Ahgeschiossens Ausbildung aks eidg. dipl. Elektroinstallatewr
oder vergleichbare Qualifikation; Inhaber einer Installations-
konzession

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Betriebsflhnang

von Elektroinstallationen von der Planung bis zur Austilhnang
= Kenntnisse in Personalfihneng und Betriebswirtschaft
Ausgeprdgte Kommunikations- und Teamfahigkeit

sowie Verhandlungsgeschick

= Hohe Belastbarkeit, Eigeninitiative und Durchsetzungs-
vErmagen

Analytiche Fahigkeiten und unternshmerisches Denken

Angebot

= ‘erantwortungsvolle Flhnungsposition in einem nachhaltigen
Unternehmen

= Sichere Arbeitsstelle mit viel Entwicklungspotenzial

= Moderner Arbeitsplatz im newen Businesscenter in Fiesch

Uberdurchschnittlich gute Sozialversicherung

und faire Entldhnung

= Aus- und Weiterbildungsmbglichkeiten

= Finanzielle Beteiligung am Unternehmensergebnis

» Kostenloses WALY.-Abonmement fiir Mobdle, Internet und TV

Ihre Chancen

Mit lhrem Fachwissen und Engagement werden Sie Teil der
erfolgreichen Weiterentwicklung der endigo Gruppe. Dabei bisten
wir lhnen vielseitige Aufgaben in einem motivierten, kollegialen
und kompetenten Team. Sie erwartet eine spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeit mit einem hohen Mass an Eigerver-
antwortung.

Haben wiir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte |hre Untedagen elektronich an den CEQ,
damian.zumstein@endigo.ch. Bei Fragen erreichen Sie uns unter
Tel. +41 27 970 132 05. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!
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Dienstleistung

Lagermitarbeiter (m/w/d)
mit Berufserfahrung

zur Unterstiitzung unserer Versandabteilung und
Produktion.

Wir bieten lhnen eine langfristige Beschiftigungsmog-
lichkeit bei leistungsgerechter Bezahlung, in der Ihre
Fahigkeiten, Flexibilitit und Zuverldssigkeit gefragt
sind. Im Neubau Eschigrund bieten wir eine moderne
& tamilidre Arbeitsatmosphare.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? - Dann senden Sie
uns lhre aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen mit
Zeugnissen, Foto und Gehaltsvorstellungen an unsere
Personalabteilung.

SBSW GmbH
Hauptstrasse 9, 3937 Baltschieder
info@blindenwerkstatt.ch
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Dienstleistung

{’\f HEIDADORF

unterbunt
Stub!a!< el i visperterminen

Mitarbeiter/in fur
KiTa Stuba Kunterbunt

lhre Aufgaben:

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir auf den August
2025 (Schuljahresbeginn) eine liebevolle, motivierte und
flexible Person, die uns bei der Kinderbetreuung unserer
ganzjahrigen KiTa sowie beim Mittagstisch und der Vor-
und Nachschulbetreuung unterstiitzt. In der Stuba Kunter-
bunt betreuen wir an 5 Tagen in der Woche von 7.00 bis
18.00 Uhr Kinder im Alter von 6 Mt. bis zur 6. Klasse (8H).
Sie ubernehmen den Einsatz an verschiedenen fixen
Tagen pro Woche sowie Ferien- und Krankheitsver-
tretungen.

Anforderungen:
FaBeK (Fachperson Betreuung Kinder) oder gleichwertige
Ausbildung, ca. 40-60%

Einsatzbeginn:
18. August 2025 oder nach Vereinbarung

Fragen und Einreichung der Bewerbung:

Bei Fragen steht Innen Chantal Noser-Zeiter gerne
zur Verfugung, Tel. 078 689 19 19

Bewerbungen bitte bis am 9. Mai 2025 an:
chantal.zeiter@gmail.com

Gemeinde Visperterminen 3922 Visperterminen
Tel. 4] 27 948 00 §0 gemeinde@visperterminench
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Dienstleistung

Schulregion
Leuk

Fur das Schuljahr 2025/2026 schreibt die Schulregion Leuk
folgende Stelle aus:

Primarschule Leuk-Susten 6H:
eine Lehrperson (80 bis 100%)

Die Schule Leuk-Susten bietet mit einem modernen Schul-
haus und einer perfekten Infrastruktur ideale Bedingun-
gen flr zeitgemassen Unterricht. Als Teil eines engagierten
Teams gestalten Sie eine zukunftsorientierte Lernumgebung,
die Freude am Lehren und Lernen weckt.

Gerne erwarten wir lhre digitale Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen bis am 1. Mai 2025 an:

Jan Zenhdusern, Direktor Schulregion Leuk,
Mail: jan.zenhausern@edu.vs.ch, 079 547 49 41
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Dienstleistung

LONZQ

Koordinator flir Kundenbesuche
und Verwaltungsassistent 60%

(m/w/d)

Visp, Referenz: R66476

Lonza ist ein weltweit fihrendes Life-Science-Un-
ternehmen mit Standorten auf drei Kontinenten.
Unser grofites Kapital sind talentierte Menschen,
die zusammenarbeiten und innovative ideen ent-
wickeln, um Unternehmen zu helfen, das Leben
von Menschen 2u verbessemn. Im Gegenzug Uber-
tragen wir unseren Mitarbeitern Verantwortung
fur ihre Karriere. lhre Ideen, ob grofi oder klein,
leisten sinen wertvollen Beitrag zur Welt - und
genau diese Art von Arbeit mochten wir ermog-
lichen.

Aufgrund des Wachstums unseres Standorts in
Visp suchen wir fur Ibex™ Solutions, unser innova-
tives Konzept {ur die biologische Herstellung und
Entwicklung in Visp, Schweiz, einen Koordinator
fur Kundenbesuche und einen Verwaltungsassis-
tenten (m/w/d) zur Verstarkung unseres Biologics
Operations Administration Teams am Standort.
Fur diese Position sind Flexibilitat, eine osungsori-
entierte Arbeitsweise, ausgezeichnete Planungs-
und Organisationsfahigkeiten, Detailgenauigkeit
sowie ein ausgepragtes Gefuhl fr Diskretion und
Vertraulichkeit unerlasslich. Erfahrung in einer
vergleichbaren Rolle ist von Vorteil.

Hauptaufgaben:

e Erstkiassige administrative Unterstitzung
bei der Koordination von Kundenbesuchen
im Rahmen des integrated Biologics Program
Management Visp.

e Planung und Organisation von Kundentreffen,
Schulungen, Workshops und verschiedenen
Veranstaltungen (intern, extern, lokal und
international) fir Integrated Biologics Program
Management Visp.

e Sicherstellung einer hervorragenden
Betreuung der Kunden wahrend ihrer
Basuche vor Ort.

e Verwaltung von Terminkalendern, Erstellung
von Prasentationen und Sitzungsnotizen,
Organisation von Geschaftsreisen sowie
Verfolgung und Bearbeitung von Ausgaben
und relevanten Rechnungen.

e Koordination der Einarbeitung neuer
Mitarbeiter in enger Zusammenarbeit
mit dem zustandigen HR-Manager.

e Abwicklung des Bestellwesens von der Erstal-
lung in SAP Uber die Rechnungsverfolgung bis
zur Kostenkontrolle. Bei Bedarf gehdren auch
die Verlangerung oder Beantragung zusatz-
licher Purchase Requests (PRs) oder ahnliche
Aufgaben dazu.

Wichtige Voraussetzungen:

e Diplom in Betriesbswirtschaft oder
gleichwertige Kenntnisse durch
nachgewiesene Erfahrung.

e Mehr als 5 Jahre Berufserfahrung in
einer administrativen Position.

e Hervorragende Deutsch- und
Englischkenntnissa.

e Ausgezeichnete Kommunikations-
fahigkeiten und Sinn far Humor.

o Ein ausgepragter Teamgeist mit einer
positiven und kooperativen Einstellung.

Jeden Tag leisten die Produkte und Dienstleistun-
g@en von Lonza einen positiven Beitrag zum Leben
von Milionen Menschen. Das ist fur uns nicht
nur ein groBes Privileg, sondern auch eine enor-
me Verantwortung. Bei Lonza respektieren und
schitzen wir unsere Mitarbeiter und unsere Um-
welt. Jeder Erfolg, den wir erzielen, muss ethisch
fundiert sein.

Menschen kommen zu Lonza, weil sie die Her-
ausforderung und Kreativitat suchen, komplexe
Probleme zu I5sen und neue Ideen in den Life
Sciences zu entwickeln. Im Gegenzug bisten wir
die Befriedigung, durch unsere Arbeit das Leben
weltweit zu verbessern und einen echten Sinn zu

stiften

Besuchen Sie unsere Website
und bewerben Sie sich online:
www.lonza.com/jobs/R66476

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung

www.lonza.com
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Hes-so//
r il a

hes-
SO _
social.

Die HES-SO Valais-Wallis bildet Uber 2'800 Studierende aus und leistet Uber ihre Forschung und
Innovation einen bedeutenden Beitrag zur wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung sowie zur
Schaffung von Arbeitsplatzen im Wallis. Die Hochschule und Hohere Fachschule fur Soziale Arbeit
entwickelt und vermittelt in Zusammenarbeit mit privaten und offentlichen Partnem auf regionaler
und Uberregionaler Ebene Wissen rund um das Thema Soziale Arbeit. Sie schlagt innovative
Losungsansatze fur die komplexen Probleme der modernen Gesellschaft vor und antizipiert
zukUnftige gesellschaftliche Herausforderungen, Werden auch Sie Teil unseres Teams!

Die Hochschule und Hohere Fachschule fur Soziale Arbeit, die sich aus einem FH-Studiengang. zwei
HF-Bildungsgangen und einem Forschungsinstitut zusammensetzt, schreibt folgende Stelle aus:

Leiter/Leiterin des Bachelorstudiengangs
Soziale Arbeit (100 %)

Arbeitsorte Siders und Sitten
Stellenantritt 1. September 2025
Beschéftigungsgrad 100 %

Wir bitten Sie, |hre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bis zum 6. Mai 2025 Uber unsere Website
www.hevs.ch/job einzureichen, Es werden ausschliesslich Online-Bewerbungen berticksichtigt..

= ¢ - A : 3 + F50 Si
B B bt swissuniversities @
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Ab dem 1. August 2025 Jbernimmt die Eimwohnergemeinde Zermatt die Kinderbetreuung und
integriert sie in die kommunalen Strukturen. Dafir entstehen die Fachbereiche Vorschul und
ausserschulische Betreuung. Wir suchen engagierte Fachpersonen, die mit Herz und Kompetenz
eine liebevolle und professionelle Betreuung mitgestalten. Werde Teil unseres Teams und
gestalte die Kinderbetreuung aktiv mit! Wir suchen dich als:

Fachperson Betreuung (40 - 100%)

Deine Aufgaben

e Betreyung und altersgerechte Forderung
der Kinder in verscheedenen Entwicklungs-
bereichen sowse Starkung ihrer Selbststan-
digkest und Sicherheit

* Mitgestaltung des Tagesablaufs in enger
Zusammenarbeit mit der Gruppenleitung

¢ Anleitung und Unterstitzung von Lernen-
den und Praktikanten im padagogischen
Alltag

* Telnahme an Elterngesprachen, Gestal-
wng einer ansprechenden Umgebung und
Gewahrieistung von Ordnung und Hygiene

Dein Profil

* Abschluss als Fachperson Betreuung Kind
(EFZ) oder dquivalente, kantonal
anerkannte Ausbildung

* Vorzugsweise einige Janhre Berufserfahrung
in der Betreuung und Féederung von
Kindern

¢ Selbststandige, verantwortungsbewusste
und strukturierte Arbeitswese

* Kommunikative, belastbare und sungs-
orientierte Persanlichkeit

* Gute Deutschkenntnisse

Betreuungsassistent*in (40 - 100%)

Deine Aufgaben

o Unterstitzung bei der Betreuung der
Kinder und Mitwirkung be: einem ab-
wechslungsreichen Gruppenalitag mat
kreativen und sporthichen Aktivitaten

* Mitarbeit bel der Umsetzung des padago-
gischen Xonzepts und Teilnahme an
Teamgesprachen

o Mithilfe bei Mahizerten, Pflege der Speel-
materiaiien sowie Sicherstellung von Ord-
nung und Hygene in den Gruppenraumen

o Unterstitzung bei Tor- und Angelgespra-
chen und freundlicher Kontakt mit den
Eftern

Was wir bieten

Dein Profil
o Freude an der Arbeit mit Kindern
und deren Betreuung
* Bereitschaft, Kinder liebevoll
in threr Entwicklung 2u begleiten
® Fahigkeit, im Teamn zu arbeiten
und Anweisungen umzusetzen
e Gute mindliche Deutschkenntnisse
o Zuverlassgkert, Flexibditat
und Engagement

* Die Maglichkeit, die Kinderbetreuung in der Gemeinde Zermatt aktiv mitzugestalten
* Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einer grossen alpinen

Toursmusdestination
o Attraktive Vergitung und Sozialleistungen

* Umfassende Moglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung
* Wertschatzende und offene Unternehmenskultur

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mall an hr@zermatt.ch oder per Post an den
Personaldienst der Einwohnergemeinde Zermatt, Postfach 345, 3920 Zermatt. Flr weitere
AuskOnfte steht dir Amber Brantschen, Leiterin Personal (Tel. 027 966 22 94), gerne zur
Verfugung
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Suchen Sie eine neue berufliche

Herausforderung?

Bewerben Sie sich online dber www.vs.chfjobs

# Finanzspezialist/in {50-60%)
bei der Dienststelle fir Bevolkerung und Migration (DBM) in Sitten
Eingabefrist : 25. April 2025 / Referenznummer : 113430

# Leiter/in Bereich « Holz » (100%)
bei der Dienststelle fir Straf- und Massnahmenvollzug (DEMY],
Strafanstalt Crételongue in Granges
Eingabefrist : 25. April 2025 / Referenznummer @ 113441

# ‘Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
fur nachhaltige Entwicklung (25%)

beim Departement fiir Finanzen und Energie in Sitten
Eingabefrist : 25. April 2025 / Referenznummer : 113884

# Leiter/in (40-60%)
des Biros fur Mitarbeiterunterstitzung
und Konflikimanagement in Sitten
Eingabefrist : 25. April 2025 / Referenznummer : 103902

# Chef/in der Sektion Gehalter (80-100%)
bei der Dienststelle fur Personalmanagement in Sitten
Eingabefrist : 2. Mai 2025 / Referenznummer @ 100210

# Fachperson fir Kindesschutz (70%)
bei der Kantonalen Dienststelle fiir die Jugend,
Amt fur Kindesschutz (AKS) in Brig
Eingabefrist : 2. Mai 2025 / Referenznummer : 114052

# Personalberaterfin (80-100%)
bei der Dienststelle fir Industrie, Handel und Arbeit
fiir das Regionale Arbeitsvermittiungszentrum Oberwallis in Brig
Eingabefrist : 2. Mai 2025 / Referenznummer @ 111152

# Bauverantwortliche/r FIGI (100% - befristete Anstellung
von 9 Monaten mit Aussicht auf eine unbefristete
Anstellung)

bei der Dienststelle fir Immobilien und Bauliches Erbe in Sitten
Eingabefrist : 2. Mai 2025 / Referenznummer : 101316

# Psychomotoriktherapeut/in oder Psychomotorikthera-
peut/in im Bereich intensive Friihintervention (IF1)
(30-35%)
bei der kantonalen Dienststelle fir die Jugend, Zentrum fiir Entwick-

lung und Therapie des Kindes und Jugendlichen (ZET) in Brig oder Visp
Eingabefrist : 9. Mai 2025 / Referenznummer : 114081

Was kdnnen wir lhnen ausserdem bieten?

# abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten
# flexible Arbeitszeitmodelle

# leistungsorientierte Besoldung

# arbeitnehmerfreundliche Sozialleistungen

g vielfaltige Aus- und Weiterbildungsmioalichkeiten

Wiinschen Sie weitere Informationen?
Konsultieren Sie bitte unsere Stellenbdrse www.vs.ch oder
das kantonale Amtsblatt

Dépariement des: frances et de Ménemie
Sorvioe des ressources humaines

Depariement ior Finarzen und Energie
Denststello 1ir Fersonalmanagement

o

CANTON DU VALAKS
KANTON WALLIS
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uﬂlaking the Medicines of Tomorrow

Eine neue berufliche Herausforderung?

Werde Teil unseres Teams in Visp als:

LONZQA

Operator / Produktionsmitarbeiter
Launch Plant/SSP (m/w/d)

Chance fiir Quereinsteiger im 4-Schicht-Betrieb

Visp, reference: R66854

Du suchst nach einer herausfordernden
und abwechslungsreichen Tatigkeit, bei der
du deine Erfahrung und dein Fachwissen
aus deiner friheren Tatigkeit voll einbringen
kannst? Dann bist du bei uns genau richtig!

Unser Standort wachst kontinuierlich, und
wir suchen derzeit engagierte Operato-
ren/-inmen  «Pharmafacharbeiter/innens,
die unser Team wverstarken mochten. Um
dich optimal auf deine zukinftige Role
vorzubereiten, bieten wir ein umfassendes
Trainingsprogramm an. Mach erfolgreichem
Abschluss des Trainingsprogramms Uber-
nimmst du eigenverantwortlich die Aus-
fuhrung der Tatigkeiten in unseren Produk-
tionsanlagen.

In deiner Rolle flhrst du selbststandig die
Arbeitsabldufe und Rundgdnge geméss
den Vorgabedokumenten durch und pro-
tokollierst sie sorgfaltig — immer unter Be-
rucksichtigung der strengen Gualitatsan-
forderungen nach GMF. Du stellst die hohe
Gualitat unserer Produkte sicher und sorgst
dafur, dass alle Sicherheitsstandards einge-
halten werden. Zudem bist Du fir Ordnung
und Sauberkeit am Arbeitsplatz mitverant-
wortlich.

I Team arbeitest du aktiv daran, die ver-
einbarten Ziele zu erreichen, und erweiterst
kontinuierlich dein Wissen, indem du an
Schulungen und Kursen teilnimmst.

‘Was wir von dir erwarten:

Du hast eine abgeschlossene
Grund-Berufsausbildung

Du bist bereit im 4-Schicht-Betrieb

Zu arbeiten

Du bringst IT-Kenntnisse mit,
insbesondere in Microsoft Office
Genauigkeit, ein hohes Sicherheits-
bewusstsein, korperliche Belastbarkeit
sowie Flexibilitdt und Teamfahigkeit
zeichnen dich aus

Du kommunizierst fliessend in Deutsch,
sowohl mindlich als auch schriftlich

Warum Schichtarbeit fir dich spannend

sein

kann: Unser 4-Schicht-Betrieb bie-

tet dir die einzigartige Moglichkeit, deine
Freizeit flexibel zu gestalten. Schichtarbeit
bedeutet nicht nur Abwechslung im Ar-
beitsalltag, sondern auch freie Zeit, wenn
andere arbeiten - ideal fir Hobbys, Familie
oder einfach zum Entspannen. Mutze diese
Chance, um Arbeit und Privatleben optimal
Zu verbinden!

Besuche unsere Internetseite und bewirb
dich online: www.lonza.com/jobs

Wir freusn uns auf deine Bewerbung!

www.lonza.com
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Lonza

Eine neus berufliche Herausforderung?
A Standort Visp suchen wir motivierte Mitarbeiterlnnan:

Automatiker EFZ/

Elektroinstallateur EFZ (m/w/d)
flr die EMR-Schicht

Visp, Ref.: REGO66

Ihre Aufgaben:

Salbststandige Stérungsbehabun-
gen an EMR-Anlagen
Priventive Instandhaltung von
EMR Einrichtungen
Reparaturen und Kentrolken an
Elektrogeraten

Falibrierungen / Kontrolle und
Handhabing von Massmitteln
Inbetriebnahme von Anlagen
und Anlagetellen
Stérungedienst im 4-Schicht-
Betriaks

Ilhr Anforderungsprofil:

Sie verflgen dber eine Ausbildurg
als Elektroniker EFZ, Elektrainstal-
lateur EFZ, Automatiker EFZ oder
aine vergleichbare Ausbildurg.
Grundkenntnisse in der Mess- und
Regeltechnik sind von Vorteil

Die dautsehe Sprache bebwerrachan
Sie fliessend in Wort und Schirift
Emglischkenntnisse sind von Vortel
Inre Aufgaben bedingen ain grossas
Mass an Selbststandigkeit, Kunden-
ortentierung und Flexibilitat

Sie sind ain Team player und offen
flr Neues

Sie sind belastbar und initiativ,

bei der Erladigung ihrer Arbaiten
hardeln sie untermehmerisch wd
kormmunizieren of fen und direkt

Lonzas Produkte und Services wirken
sich taglich positiv auf Millicren von
Menschen aus. Flr wuns stellt dies
nicht nur eine grosse Ehre, sonderm
auch eine grosse Verantwortung, dar.
Wie wir unsere Geschaftsergebnisse
erraichen ist flr uns genauso wichtig
wie unsare Erfolge selbst. Bei Lonza
wird Respakt grossgeschrieben und
wir schidtzen sowohl unsere Mitarbei-
ter als auch unsere Umwelt. Erfolg flr
uns bedeutet moralisch vertratbarer
Fartschritt.

Zu Lonza kommen Menschen, die
Herausfarderungen anmehmean und
it ihrer Kreativitat im Bereich Life
Science nauea |deen flr komplexe
Problemstelungen entwickeln. Zu-
samimen leistan wir einen Beitrag, der
das Leben vieler Menschen auf der
ganzen Walt werbessern kann. Dies
bietet inren die Gewissheit und die
Zufriedenheit, mit der eigenen Arbeit
wirklich airen Unterschied zu machen.

Besuchen Sie unsera
Website und bewerben
Sle sich anline:
www.lonza.com/jobs/
REGOGE

Wir freuan uns auf Ihre Bewerbung.

www.lonza.com



WIER SUECHE DICH

SACHBEARBEITER:IN ADMINISTARTION (60-100%)

DEINE AUFGABEN:

S

« Betreuung unserer Kunden
(Mutationen, Rechnungen,
Auswer tungen)

« Fihren der Buchhaltung (Kreditoren,
Debitoren, Mahnwesen)

+ Unterstitzung der Geschdftsleitung,
sowie des technischen Innendienstes

« Mithilfe bei spannenden Projekten

» Allgemeine Sekretariatsaufgaben,
Betreuung der Homepage sowie
Telefon -und Schalterdienst

.

Stellenangebote
18.04.2025

Dienstleistung

WARUM ZUM EWO:

kleines und kollegiales Team
abwechslungsreicher und
vielfaltiger Arbeitsinhalt

Bring deine Ideen mit ein und hilf
uns bei der Weiterentwicklung.

Ewo

Elektrizitdtswerk
Obergoms

Weitere Infos unter: www.ewobergoms.ch oder per Tel: 027 973 34 58

Schicke deine Bewerbung an: christine.schmid@ewobergoms.ch oder per
Post an: Elektrizitatswerk Obergoms AG, Postfach 1, 3985 Munster




Stellenangebote
.ch 18.04.2025

Dienstleistung

AWAIIV

Aufgrund der Pensionierung des Stelleninhabers suchen wir fir einen Stellenantritt
auf den 1. Februar 2026 oder nach Vereinbarung eine oder ein

Direktorin oder Direktor (80-100%) der Kanto-
nalen IV-Stelle des Kantons Wallis, in Sitten

Die Kantonale IV-Stelle Wallis, eine autonome &ffentlich-rechtliche
Einrichtung, ist das kantonale Kompetenzzentrum der Schweizerischen
Invalidenversicherung, mit lber 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
aus verschiedenen Bereichen. Sie ist im Wallis fiir die individuellen Versiche-
rungsleistungen fiir Personen mit einer gesundheitlichen Beeintrichtigung
zustandig.

Fir diese anspruchsvolle Funktion suchen wir eine Person mil ausgewiesenen
Managementfahigkeiten. Sie sind eine Persbnlichkeit mit ausgepragter Entschei-
dungskompetenz, die auch gut zuhdren kann. Sie verhandeln gerne und kénnen
dberzeugen.

Ihre Aufgaben

# Sie leiten die MN-5telle, einschliesslich des regionalen arztlichen Dienstes P Sie
setzen das Bundesgesetz dber die Invalidenversicherung auf kantonaler Ebene um
# Sie tragen die Verantwortung fiir die strateqische, administrative und finanzielle
Filhrung der Institution ® Als Direktorin oder Direktor beteiligen Sie sich aktiv an
verschiedenen Kommissionen im Zusammenhang mit den Fach- und Informatikbe-
reichen M Sie bereiten die Sitzungen des Aufsichtsrats vor # sie stellen die Informa-
tion der Bevilkerung sowie die Verbindung zu den betroffenen kantonalen und
eidgendssischen Stellen sicher.

lhr Profil

# Hihere Fachschule in Wirtschaft-, Politik- oder Sozialwissenschaften oder gleich-
wertige Ausbildung  Erfahrung im Bereich des Managements eines grossen Teams
MNachgewiesene Kenntnisse und Kompetenzen im Bereich der Sozialversicherungen
# Ausgezeichnete Fihigkeiten in Kommunikation und im Umgang mit Menschen
# Fihigkeit im Umgang mit kemplexen Problemen, gutes Konfliktmanagement
sowie Verhandlungsgeschick ® Fahigkeit, strategische Visionen zu definieren und
diese in die Praxis umzusetzen P Ausgeprégres Interesse an der Umsetzung von
Digitalisierungsprojekten ® Deutsche oder franzésische Muttersprache, sehr gute
mindliche und schriftliche Kenntnisse der zweiten Amtssprache

Stellenantritt
1. Februar 2026 ader nach Vereinbarung

Informationen
Auskunft zur Stelle: Departementsvorsteher des Departemnents fir Gesundheit,
Sazialwesen und Kultur (027 606 50 90 )

Senden Sie lhre Bewerbung bitte an: Departement fir Gesundheit, Sozialwesen und
Kultur, Postfach 670, 1951 Sion oder per Mail an: mathias.reynard@admin.vs.ch

Eingabefrist: 25. April 2025
Sitten, den 4. April 2025



w ]] .ISCP Stellenangebote
19.04.2025
*‘lﬁ( BOte Dienstleistung

i*f HIDADORF

5‘“"*‘_5“”“”%”- visperterminen

Mitarbeiter/in fir
KiTa Stuba Kunterbunt

Ihre Aufgaben:

Zur Ergédnzung unseres Teams suchen wir auf den August
2025 (Schuljahresbeginn) eine liebevolle, motivierte und
flexible Person, die uns bei der Kinderbetreuung unserer
ganzjahrigen KiTa sowie beim Mittagstisch und der Vor-
und Nachschulbetreuung unterstitzt. In der Stuba Kunter-
bunt betreuen wir an fiinf Tagen in der Woche von 7.00 bis
18.00 Uhr Kinder im Alter von 6 Mt. bis zur 6. Klasse (8H).
Sie libernehmen den Einsatz an verschiedenen fixen
Tagen pro Woche sowie Ferien- und Krankheitsver-
tretungen.

Anforderungen:
FaBeK (Fachperson Betreuung Kinder) oder gleichwertige
Ausbildung, ca. 40-60%

Einsatzbeginn:
18. August 2025 oder nach Vereinbarung

Fragen und Einreichung der Bewerbung:

Bei Fragen steht Ihnen Chantal Noser-Zeiter gerne
zur Verfligung, Tel. 078 689 19 19

Bewerbungen bitte bis am 9. Mai 2025 an:
chantal.zeiter@gmail.com

Gemeinde Vicperterminen 3937 YVsperterminen
Tel «d1 77 S48 00 B0 gemende@visperierminen ch
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19.04.2025
Bau & Industrie
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u-'laklng the Medicines of Tomarrow

Lonza

Eine neue berufliche Herausforderung?

Werde Teil unseres Teams in Visp als:

Operator /Produktionsmitarbeiter
Launch Plant/SSP (m/w/d)

Chance fiir Quereinsteiger im 4-Schicht-Betrieb

Visp, reference: REGE54

Du suchst nach einer herausfordernden
und abweachslungsreichen Tatigkeait, bei der
du deine Erfahirung und dein Fachwissan
aus deiner friheren Tatigkeit voll einbringan
kanrnst? Dann bist du beai uns genau richtig!

Unser Standort wachst kontinuierlich, und
wir suchen derzeit engagierte Operato-
renf-innean  «Pharmafacharbeitar/inneans,
die unser Team verstarken mochten. Um
dich optimal auf deine zuklnftige Rolle
vorzubereiten, bieten wir ain umfassendes
Trainingsprogramm an. Nach erfolgraichem
Abschluss des Trainingsprogramms Gbear-
nimmst du eigenverantwortlich die Aus-
flhrung der Tatigkeiten in unseren Produk-
tionsanlagen.

In deiner Rolle fahrst du selbsteténdig die
Arbeitsablaufe und Rundgénge gemass
dan Vorgabedokumenten durch und pro-
tokollierst sie sorgfaltig - immer unter Be-
ricksichtigung der strengen Qualitatsan-
forderungen nach GMP. Du stellst die hohe
Qualitat unserer Produkte sicher und sorgst
daflr, dass alle Sicherhaitsstandards ainge-
halten werden. Zudem bist Du fir Ordrung
und Sauberkeit am Arbeitsplatz mitverant-
waortlich.

Im Team arbeitest du aktiv daran, die ver-
einbarten Ziele 2u erraichan, und ervaiterst
kontinuierich den Wissan, indam du an
Sehiulungan und Kursan teilnimmst.

Was wir von dir erwarten:

s Du hast eine abgeschlossena

Grund-Berufsausbildung

Du bist bereit im 4-Schicht-Betriab

Zu arbaiten

Du bringst [T-Kenntnisse mit,

insbesondere in Micresoft Office

Genauigkeit, ein hohes Sicherheits-

bewusstsain, kdrperliche Belastbarkeait

sowie Flexibilitat und Teamfahigkeit

eichnen dich aus

s Du kommunizierst fliessend in Deutsch,
sowhl mindlich als auch schriftlich

Warum Schichtarbeit fir dich spannend
sein kann: Unser 4-Schicht-Betrieb bie-
tet dir diea ainzigartige Moglichkeit, deirne
Freizeit flexibel zu gestalten. Schichtarbeit
badeutet nicht nur Abwechslung im Ar-
baitsalltag, sondern auch freie Zeit, wenn
andere arbeiten - ideal fir Hobbys, Familie
oder einfach zum Entspannen. Nutze diese
Chance, um Arbeit und Privatieben optimal
Zzu varbindern!

Basuche unsere Internetsaite und bewirb
dich online: www.lonza.com/jobs

Wir frauan uns auf deine Bewarbung!

www.lonza.com
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ulukim the Medicines of Tomorrow

Lonza

Eine neue berufliche Herausforderung?
Am Standort Visp suchen wir motivierte Mitarb eiterinnen:

Elektroinstallateur EFZ/
Automatiker EFZ Telematik (m/w/d)

Visp, Ref.: R67164

Ihre Aufgaben:

# Sie installizren, testen und
nehmen Schwachstromanlagen in
Betrieb und beheben auftretends
Storungen

#« An Schwechstromanlzgen flhren
Sie vorbeugende Instandhaltungs-
arbeiten durch

# Sie installieren, testen und nehmean
die IT Hardware in Betrieb

# Sie fihren vorbeugende Instandhal-
tungsarbeiten an der IT Hardware
durch

» Sie flhren Arbeiten im Bereich
Glasfasererschiliessungen aus

Ihr Anforderungsprofil:

» Sie varflgen dber eine Ausbildung
als Elektroniker EFZ, Elektro- Instal-
leteur EFZ, Automatiker EFZ oder
Weiterbildung Automatikfachmann

# Die Bareitschaft fir dauemde
Weiterbildung im Telematik-Bereich
brimgen Sie mit

# Die deutsche Sprache beharrschen
Sie fiessend in Wort und Schrift

# Sie haben Freude an der interdis-
ziplingren Arbait und sind es als
Teamplayer gewohnt, selbststandig
urd flexibel zu arbeiten

« Wichtig sind uns audam lhra Zu-
verlassighkeit, Initigtive und Belast-
barkeit

# Bei der Erledigung ihrer Arbeiten
handeln Sie unternehmearisch und
kommunizieren offen und direkt

# Sie sind belastbar und initiativ

Lonzas Produkbe und Services wirken
sich téglich positiv auf Milionen von
Menschen aus. Fir uns stellt dies
nichit nur eine grosse Ehre, sondem
auch sine grosse Vierantwortung, dar.
‘Wie wir unsere Geschaftsergebnisse
erreichen ist flir uns genauso wichtig
wig unsere Erfolge selbst. Bei Lonza
wird Respekt grossgeschrieben und
wir schiltzen sowaohl unsere Mitarbei-
ter als auch unsere Urmwelt. Erfolg for
urs bedeutet moralisch vertretbarer
Fortschritt.

Zu Lonza kommen Menschen, die
Herausforderungen annehmen und
mit ihrer Kreativitét im Bereich Life
Science neue Idean fur komplexe
Problemstellungen entwickeln. Zu-
sammen leisten wir einen Beitrag, der
das Leben vieler Menschen auf der
ganzen Welt wverbessern kann. Dies
bietet ihnen die Gewissheit und die
Zufriedanheit, mit der eigenan Arbeit
wirklich einen Unterschied zu machen.

Besuchen Sie
unsere Website
und bewerben
Sie sich online:

‘Wir frewen uns auf lhre Bewearbung.

www.lonza.com
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